
 

 
 
ที ่มท ๐๘๐๗.๒/ว 252            กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
              ถนนนครราชสีมา เขตดุสิต กรุงเทพฯ ๑๐๓๐๐ 

       ๗ กุมภาพันธ์ 2560 

เรื่อง  โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น  : ประเทศไทย  4.0  (Chief Executives of Local  
        Administration : Thailand 4.0) และหลักสูตรปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0   
       (Chief Administrators of Local Administration : Thailand 4.0) 

เรียน ผู้ว่าราชการจังหวัด ทุกจังหวัด  

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. รายละเอียดหลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น  : ประเทศไทย  4.0  (Chief Executives of Local  
                        Administration : Thailand 4.0)     จ านวน 1 ชุด 
                      2. รายละเอียดหลักสูตรปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators  
                          of Local Administration : Thailand 4.0)   จ านวน 1 ชุด 
 3. ก าหนดการจัดโครงการฯ      จ านวน 1 ฉบับ 
   4. ตารางการฝึกอบรม      จ านวน 1 ชุด 
  5. ทะเบียนประวัติ      จ านวน 1 ฉบับ 
  6. เอกสารลงทะเบียน      จ านวน 1 ฉบับ 
  7. การเตรียมตัวเข้ารับการฝึกอบรม     จ านวน 1 ฉบับ 
  8. แผนที่ของสถานที่ฝึกอบรม     จ านวน 1 ฉบับ 

  ด้วยรัฐบาลได้ก าหนดยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี  (พ.ศ.2560 – 2579) เพ่ือบรรลุวิสัยทัศน์ 
“ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุขและตอบสนองต่อการบรรลุผลประโยชน์แห่งชาติ                        
โดยมีกรอบและแนวทางในการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 6 ด้าน ไดแก่  ดานความมั่นคง ดานการสรางความสามารถ               
ในการแขงขัน ด้านการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน ดานการสรางโอกาสความเสมอภาคเทาเทียมกัน                      
ทางสังคม ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และดานการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ได้พิจารณาเห็นว่า                        
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีบทบาทส าคัญในการขับเคลื่อนการด าเนินงานอันเป็นภารกิจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ ดังนั้น การสร้างความรู้ ความเข้าใจ
และการพัฒนาขีดสมรรถนะในการท าหน้าที่ขับเคลื่อนท้องถิ่นไทยให้เข้มแข็ง โปร่งใส ก้าวสู่ประเทศไทย 4.0 
อย่างมั่นคงตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ให้แก่นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                   
และปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นสิ่งจ าเป็นและมีความส าคัญ จึงได้ร่วมกับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย                
โดยคณะนิติศาสตร์ จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Executives of 
Local Administration : Thailand 4.0) และโครงการฝึกอบรมหลักสูตรปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Local Administration : Thailand 4.0) การศึกษาอบรมทั้งใน
และนอกสถานที่ สถานที่จัดฝึกอบรม ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง                    
จังหวัดปทุมธานี ค่าลงทะเบียนจ านวน 67,000 บาท / คน (หกหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) ให้ช าระโดยผ่าน
ธนาคารกรุงไทยได้ทุกสาขาตามสิ่ งที่ส่งมาด้วย 6 ภายในเวลาที่ก าหนด โดยธนาคารจะออกใบช าระค่า
สาธารณูปโภคและค่าบริการใช้แทนใบเสร็จรับเงิน รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่ส่งมาพร้อมนี้ 
                  /เพ่ือให้การ... 
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 เพ่ือให้การจัดโครงการอบรมหลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Executives of 
Local Administration : Thailand 4.0) และโครงการฝึกอบรมหลักสูตรปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :                
ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Local Administration : Thailand 4.0) เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์ จึงขอความอนุเคราะห์จังหวัดแจ้งนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ                      
ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามบัญชีรายชื่อที่ก าหนดสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 เข้ารับการฝึกอบรมตามหลักสูตรและ
ลงทะเบียนภายในระยะเวลาที่ก าหนด โดยหลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Executives of 
Local Administration : Thailand 4.0) ประสานงานกับนายวินัย สาดฟัก นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ                        
เบอร์โทรศัพท์ 090 -678-0185 ส าหรับหลักสูตรปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0                          
(Chief Administrators of Local Administration : Thailand 4.0) ประสานกับนางสาวชนัดดา ทิศนุกุล              
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ เบอร์โทรศัพท์ 090 -678-0186  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดให้ความอนุเคราะห์แจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดด าเนินการแจ้ง
บุคลากรในสังกัดเข้ารับการฝึกอบรมต่อไป 

  ขอแสดงความนับถือ 

       

          (นาย ช โชคชัย ค าแหง) 
                                       ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ปฏิบัติราชการแทน 

       อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
ส่วนวิชาการเพ่ือการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
โทร.  ๐-๒๕๑๖-๔๐๘๐ ต่อ ๑๐๓  
โทรสาร  ๐-๒๕๑๖-๒๑๐6 , ๐-๒๑๙๑-๔๘๐๔ 



 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0   
(Chief Executives of Local Administration : Thailand 4.0) 

----------------------------- 
๑.หลักการและเหตุผล 
 1.1 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น เป็นองค์กรหลักในการส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กร ปกครอง           
ส่วนท้องถิ่นปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ เ พ่ือประโยชน์สุขของประชาชน มุ่งสร้างท้องถิ่นไทยให้เข้มแข็ง             
โปร่งใส ก้าวสู่ประเทศไทย 4.0 อย่างมั่นคงตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการพัฒนา                
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความทันสมัย มีขีดสมรรถนะสูง พัฒนา
บุคลากรให้เป็นมืออาชีพ น านวัตกรรมมาใช้และพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศในการบริหารและการจัดการ                
สร้างการมีส่วนร่วมเพ่ือน าไปสู่ความเข้มแข็ง โดยท าหน้าทีใ่ห้ค าปรึกษาแนะน า (Consult) ประสาน สนับสนุน (Facilitate) 
การบริหารจัดการ และการให้บริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถปฏิบัติงานตามอ านาจ
หน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล พัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
 1.2 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการขับเคลื่อนพันธกิจโดยการยกระดับ
ความสามารถของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง (High Performance 
Organization : HPO)  เพ่ิมความเข้มแข็งในการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้หลักธรรมาภิบาล                   
และในการให้บริการสาธารณะ โดยเสริมสร้างการมีส่วนร่วมและบูรณาการการบริหารเครือข่ายในทุกภาคส่วน และ
ขับเคลื่อนการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๑.3 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ก าหนดทิศทางการพัฒนาข้าราชการและบุคลากรองค์กรปกครอง              
ส่วนท้องถิ่น โดยมุ่งส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาให้ข้าราชการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขในระดับพ้ืนที่ให้เติบโตอย่างเข้มแข็ง สมบูรณ์ ด้วยธรรมาภิบาล ที่ทุกภาคส่วนของ
ประเทศไทยให้การยอมรับ เชื่อมั่น และมีภาพลักษณ์ท่ีดีในระดับนานาชาติ  
 1.4 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น พิจารณาเห็นว่า ผู้ที่มีบทบาทและ
สามารถท าหน้าที่เป็นกลไกที่ส าคัญต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยไปสู่ ประเทศไทย 4.0 คือ ผู้บริหารท้องถิ่น 
ดังนั้น ผู้บริหารท้องถิ่น จะต้องมีความพร้อมในด้านความรู้ วิสัยทัศน์ และขีดสมรรถนะในการท างานเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการประชาชนอย่างมืออาชีพ สามารถสร้างสรรค์องค์ความรู้และนวัตกรรม เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา
ท้องถิ่นในการร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศตามโมเดลเศรษฐกิจประเทศไทย 4.0 และยุทธศาสตร์การพัฒนา
ประเทศด้วยนวัตกรรมสร้างคุณค่าและเทคโนโลยีแห่งยุคดิจิทัล รวมถึงการส่งเสริมและสนับสนุนความยั่งยืนของการ
บริหารและการบริการของทอ้งถิ่นให้มีความมั่นคงและยั่งยืนเป็นฐานการขับเคลื่อนพ้ืนที่ที่เชื่อมโยงกับการเสริมสร้าง
เศรษฐกจิ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม ความสมดุลในการพัฒนาของพ้ืนที่ และความจ าเป็นในการพัฒนาประเทศ                   
ที่พร้อมในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงอย่างเท่าทัน ด้วยศาสตร์ของพระราชา หลักการทรงงาน หลักปรัชญา                
การพัฒนา ทฤษฎี แนวคิดการพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามแนวพระราชด าริ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ดังนั้น เพ่ือเป็นการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารและพัฒนาผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือรองรับภารกิจและ                     
ทิศทางการพัฒนาประเทศ สร้างระบบการพัฒนาผู้น ารองรับการพัฒนากรมสู่สากลและขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
ที่แข่งขันได้ จึงได้จัดท าโครงการฝึกอบรมผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Executives of Local 
Administration :Thailand 4.0)  
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๒.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ทัศนคติ ตลอดจนสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับผู้น าองค์กรในการ
บริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์ เพ่ือประโยชน์ในการด าเนินงานขับเคลื่อนการพัฒนาตามแนวพระราชด าริและหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.2 เพ่ือเตรียมพร้อมผู้บริหารท้องถิ่นก้าวสู่ยุค ประเทศไทย 4.0 
 2.๓  เพ่ือสร้างผู้บริหารท้องถิ่น “นักคิด” ที่สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ๆ ให้เกิดข้ึน  
 2.4 เพ่ือสร้างผู้บริหารท้องถิ่นที่มีความเป็นมืออาชีพในการท างานบริการสาธารณะเพ่ือตอบสนองความ
ต้องการประชาชนแบบมีส่วนร่วม 
 2.๕ เพ่ือสร้างผู้บริหารท้องถิ่นที่พร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงอย่างเท่าทัน ด้วยศาสตร์ของพระราชาและ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.๖ เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ ร่วมกันพัฒนาองค์ความรู้ เพ่ือการ
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และมีเครือข่ายในการท างานแบบบูรณการร่วมกันต่อไปในอนาคต 

๓. กลุ่มเป้าหมาย  
นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 100 คน / รุ่น  
 

4. วิธีการ สถานที่และระยะเวลาฝึกอบรม 
4.1 วธิีการฝึกอบรม กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ร่วมกับ

สถาบันการศึกษาที่มีชื่อเสียงจัดโครงการฝึกอบรม โดยมีวิธีการประกอบด้วย การบรรยาย การอภิปราย การสัมมนา 
การศึกษาดูงานในประเทศและต่างประเทศ 

4.2 ระยะเวลาฝึกอบรม จ านวน 25 วัน (อบรมในชั้นเรียน จ านวน  11 วัน, ค้นคว้าด้วยตนเอง 7 วัน 
และศึกษาดูงานนอกสถานที ่7 วัน) 

4.3 สถานที่ฝึกอบรมและการศึกษาดูงาน 
      - อบรมในชั้นเรยีน ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี  

 - การศึกษาดูงานในประเทศ/ต่างประเทศ จ านวน 1 ครั้ง    
4.4 โครงสร้างหลักสูตร และขอบเขตการศึกษาอบรม ดังนี้ 

หมวดที่ ชื่อหมวด/ชื่อวิชา จ านวน
ชั่วโมง 

เทคนิคการฝึกอบรม 

1. หมวดวิชา สถาบันพระมหากษัตริย์กับการพัฒนา 
1.1 สถาบันพระมหากษัตริย์กับสังคมไทย 
1.2 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 

-หลักการทรงงานและการน้อมน ามาปฏิบัติ 
-หลักทศพิธราชธรรม 
-หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1.3 ทฤษฎีใหม่แบบครบวงจร จากการผลิตสู่การตลาด 
1.4 นโยบายสาธารณะเพ่ือความพอพียง 
1.5 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทรรศนะโลกและ
การขับเคลื่อนในภาคเอกชนและประชาชน 

 
3 
 

3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
 
 

1. การบรรยาย  
2. การอภิปราย 
3. การสาธิต  
4. การระดมสมอง  
5. การประชุมกลุ่มย่อย  
6. กรณีศึกษา  
7. การแสดงบทบาท
สมมต ิ           
8. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ                                       
 

 จ านวน 7 วิชา 21  
 

/หมวดที.่.. 
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หมวดที่ ชื่อหมวด/ชื่อวิชา จ านวน
ชั่วโมง 

เทคนิคการฝึกอบรม 

2. หมวดวิชายุทธศาสตร์และการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  
2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 กับแนวทาง ใน
การขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นไทยในอนาคต 
2.2 ระบบราชการยุคดิจิทัล 
2.3 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและขยะ 
2.4 การบริหารจัดการสุขภาพ 
2.5 แนวทางการจัดการศึกษาในศตวรรษใหม ่
2.6 การวางผังเมืองเพ่ือป้องกันภัยพิบัติ 

 
 

3 
 
 

3 
3 
3 
3 
3 

1. การบรรยาย  
2. การอภิปราย 
3. การสาธิต  
4. การระดมสมอง  
5. การประชุมกลุ่มย่อย  
6. กรณีศึกษา  
7. การแสดงบทบาทสมมติ            
8. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ                                       

 

 จ านวน 6 วิชา 18  
3. หมวดการบริหาร และพัฒนาองค์กร 

3.1 จิตวิทยาการบริหารองค์กรเพ่ือการเปลี่ยนแปลง 
3.2 การสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
3.3 การบริการสาธารณะของท้องถิ่นตาม
มาตรฐานสากล 
3.4 ท้องถิ่นสุจริตโปร่งใส จิตใจธรรมาภิบาล 
3.5 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไทยในอนาคต 
3.6 การบริหารจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมใน
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืนและสมดุล 
3.7 กระแสเศรษฐกิจการเมืองโลกและผลกระทบ               
ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
3.8 ท้องถิ่นไทยกับประชาธิปไตยท่ียั่งยืนในอนาคต 
3.9 ธรรมะส าหรับผู้บริหาร เพ่ือสร้างความสมดุล 
ในทุกมิติ 
3.10 การสร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

 
3 
3 
3 
 

3 
3 
3 
 

3 
 

3 
3 
 

3 
 

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสาธิต 
4. การระดมสมอง 
5. การประชุมกลุ่มย่อย 
6. กรณีศึกษา 
7. การแสดงบทบาทสมมติ 
8. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 
 

 จ านวน 10 วิชา 30  
4. น าเสนอผลงาน/โครงการ จ านวน 2 วัน 12  
 รวม 24 วิชา 81 เรียน 16 วัน 

 
 
 
 

 
 

/4.หมวดการศึกษา... 
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หมวดที่ ชื่อหมวด/ชื่อวิชา จ านวน
ชั่วโมง 

เทคนิคการฝึกอบรม 

5. หมวดการศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 
ศึกษาดูงานด้านการพัฒนาและออกแบบนวัตกรรม                 
จากองค์กรต้นแบบ ภายในประเทศ และ/ต่างประทศ 

7 วัน - ดูงานนอกสถานที่                         
( FieldTrip) 

 
6. หมวด การศึกษาค้นคว้า เรียนรู้ เพื่อการออกแบบ

และสร้างสรรค์ผลงาน/โครงการเชิงนวัตกรรม 
-ศึกษาค้นคว้า เรียนรู้ด้วยตนเอง และจัดท าผลงาน/
โครงการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาองค์กร
และการบริการสาธารณะ 
 

 
 

7 วัน 
 
 
 
 

 

 

5.งบประมาณ  จากเงินค่าลงทะเบียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
6. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 ผู้ผ่านการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ ทัศนคติ ตลอดจนสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับผู้น าองค์กรในการ
บริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์ เพ่ือประโยชน์ในการด าเนินงานขับเคลื่อนการพัฒนาตามแนวพระราชด าริและหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 6.2 ผู้ผ่านการอบรมพร้อมผู้บริหารท้องถิ่นก้าวสู่ยุค ประเทศไทย 4.0 
 6.3 ผู้ผ่านการอบรมเป็น “นักคิด” ที่สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ๆ ให้เกิดข้ึน  
 6.4 ผู้ผ่านการอบรมมีความเป็นมืออาชีพในการท างานบริการสาธารณะเพ่ือตอบสนองความต้องการ
ประชาชนแบบมีส่วนร่วม 
 6.๕ ผู้ผ่านการอบรมพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงอย่างเท่าทัน ด้วยศาสตร์ของพระราชาและหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 6.๖ ผู้ผ่านการอบรมมีการแลกเปลี่ยนความรู้  ประสบการณ์ ร่วมกันพัฒนาองค์ความรู้ เพ่ือการพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และมีเครือข่ายในการท างานแบบบูรณการร่วมกันต่อไปในอนาคต 
 



ก าหนดการจัดโครงการ 

หลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0  
(Chief Executives of Local Administration : Thailand 4.0)  

ปีงบประมาณ 2560 
 

รุ่นที่ 1  ระหว่างวันที่ 21 เมษายน – 16 พฤษภาคม 2560 

รุ่นที่ 2  ระหว่างวันที่ 26 พฤษภาคม – 20 มิถุนายน 2560 

รุ่นที่ 3  ระหว่างวันที่ 30 มิถุนายน – 25 กรกฎาคม 2560 

รุ่นที่ 4  ระหว่างวันที่ 1 – 26 กันยายน 2560 

หมายเหตุ :  1. ติดต่อสอบถามรายละเอียดได้ท่ีส่วนนโยบายและแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น นายวินัย สาดฟัก 
                  โทร 090-678-0185 และนายอนูวา สาแล๊ะ 090-678-0181 , 090-678-0182 

         หรือติดต่อที่ผู้อ านวยการโครงการฯ นายภัทรพล โพธิพัฒน์ โทร. 08-6416-1165  

     2. ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมช าระค่าลงทะเบียนก่อนการฝึกอบรม อย่างน้อย 2 สัปดาห์ 

     3. จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม รุ่นละ 100 คน ผู้ทีช่ าระเงินค่าลงทะเบียนก่อน จะได้รับการพิจารณา 
         ให้เข้ารับการฝึกอบรมตามล าดับ หากเกินจ านวนที่ก าหนดจะพิจารณาให้เข้าอบรมในรุ่นที่ว่างต่อไป 
  

 

เอกสาร ๓ 



 
หลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0  

(Chief Executives of Local Administration : Thailand 4.0) 
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ ต.คลองหน่ึง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 

สัปดาห์ที่ 1 
เวลา 

วัน      
07.00 – 08.00 น. 09.00 – 12.00 น. 12.00 – 13.00 น. 13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น. 

 (1) ลงทะเบียน  
สถาบันพระมหากษัตริย์กับสังคมไทย 
 

    
   

   
   

   
พัก

รับ
ปร

ะท
าน

อา
หา

รก
ลา

งว
ัน 

ศาสตร์พระราชา 
สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน 

-มิติหลักการทรงงานและ 
การน้อมน ามาปฏิบัติ 

ศาสตร์พระราชา 
สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน 

-มิตหิลักทศพิธราชธรรม 

 (2)           09.00 – 12.00 น. 13.00 – 16.00 น. 
ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 

           -มิตหิลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ทฤษฎีใหม่แบบครบวงจร จากการผลิตสู่การตลาด 

 (3)  
นโยบายสาธารณะเพื่อความพอเพียง 

13.00 – 16.00 น. 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทรรศนะโลกและ 

การขับเคลื่อนในภาคเอกชนและประชาชน 

 (4) 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 กับทิศทางการปฏิรปูประเทศไทยและ 

การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น. 
 

ระบบราชการยุคดจิิทัล 
 

การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและขยะ 

 (5)  
การบริหารจัดการสุขภาพ 

13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น. 
 

แนวทางการจัดการศึกษาในศตวรรษใหม ่
 

การวางผังเมืองเพื่อป้องกันภัยพิบตัิ 

 (6) จิตวิทยาการบริหารองค์กร 
เพื่อการเปลีย่นแปลง 

13.00 – 16.00 น. 
การสร้างสรรค์นวัตกรรม 
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 (7)  
การบริการสาธารณะของท้องถิ่น 

ตามมาตรฐานสากล 
 

13.00 – 16.00 น. 
ท้องถิ่นสุจริตโปร่งใส  
จิตใจธรรมาภิบาล 

 
     

เอกสาร ๔ 



 
หลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0  

(Chief Executives of Local Administration : Thailand 4.0) 
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ ต.คลองหน่ึง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 

สัปดาห์ที่ 2 
เวลา 

วัน      
09.00 – 12.00 น. 12.00 – 13.00 น. 

13.00 – 16.00 น. 
 

 (8)             
                     ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รก

ลา
งว

ัน 

            
                                     ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

 (9)             
                      ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

            
                                    ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

 (10)             
                       ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

            
                                    ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
 

 (11)             
                       ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

            
                                   ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

 (12)                      
                       ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

            
                                   ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

 (13)  
           ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

 

            
                       ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

 
 (14)             

           ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
 

            
                       ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

 
  
 

 
 
 
 



 
หลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0  

(Chief Executives of Local Administration : Thailand 4.0) 
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ ต.คลองหน่ึง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 

 
สัปดาห์ที่ 3 

เวลา 
วัน      

09.00 – 12.00 น. 12.00 – 13.00 น. 
13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น.  

 (15)  
            องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไทยในอนาคต 
 

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รก

ลา
งว

ัน 

การบริหารจัดการทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

และสมดลุ 

กระแสเศรษฐกิจการเมืองโลกและ
ผลกระทบต่อการพัฒนา 

เศรษฐกิจฐานราก 
 

 (16)  
ท้องถิ่นไทยกับประชาธิปไตยที่ยั่งยืนในอนาคต 

13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น. 
ธรรมะส าหรับผู้บริหาร เพื่อสรา้ง

ความสมดุลในทุกมติ ิ
การสร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมอื
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อ

การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  

 (17)  
              การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 

 
                   การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 

 (18)  
              การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 

 
                   การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 

 (19)       
              การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 

 
                   การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 

 (20)  
              การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 

 
                    การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 
 
 

 (21)                     
              การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 
 
 

                      
                    การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 
 
 

  



 
 

หลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0  
(Chief Executives of Local Administration : Thailand 4.0) 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ ต.คลองหน่ึง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
 

สัปดาห์ที่ 4 
เวลา 

วัน      
09.00 – 12.00 น. 12.00 – 13.00 น. 13.00 – 16.00 น. 

 (22)  
             การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 
 

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รก

ลา
งว

ัน 

 
                          การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 
 
 

 (23)  
             การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 
 

 
                          การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ( FieldTrip) 

 
 

 (24) 
 

 
                    น าเสนอผลงาน/โครงการ 

 

                                 น าเสนอผลงาน/โครงการ 
 
 

 (25)  
       น าเสนอผลงาน/โครงการ 

 

 
น าเสนอผลงาน/โครงการ 

 
 

 (26)  
                               พิธีปิด 
 

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                       ทะเบียนประวัติผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
หลักสูตรผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0  

(Chief Executives of locl Administration : Thailand 4.0)  
รุ่นที่ ............... 

ระหว่างวันที่ ......................................................................................................................... 
 
 

ชื่อ-นามสกุล (ตัวบรรจง) ......................................................................................................... ....................................... 

หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน 13 หลัก............................................................................................... ....................                                                                                                          

ต าแหน่ง.......................................................................................................................................................................... 

สังกัด (อบจ./เทศบาล/อบต).……………..………………………………….……….......................................................................... 

อ าเภอ............................................................................จังหวัด....................................................................................... 

โทรศัพท์มือถือ........................................................โทรศัพท์ผู้ประสานงาน.....................................................................  

E-mail…………………………………………………………………………………..  
 
 
 

หมายเหตุ 1. FAX  ถึง สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นท่ี 0-2516-2106 หรือ 0-2516-4232 

2. E-MAIL : wa_eau@hotmail.co.th 

  3. ติดต่อสอบถามรายละเอียดได้ท่ีส่วนนโยบายและแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
                       นายวินัย สาดฟั โทร 090-678-0185  หรอืนายอนวูา สาแล๊ะ 090-678-0181 ,                           
                       090-678-0182 

เอกสาร 5 



 
พ้ืนที่ว่างส าหรับติดส าเนาเอกสารรับช าระเงินจาก

ธนาคาร 

ชื่อหลักสูตร : รุ่น
ที ่

ชื่อ - สกุลผู้เข้ารับการฝึกอบรม : 

ต าแหน่งผู้เข้ารับการฝึกอบรม : 

ชื่อหน่วยงาน : 

อ าเภอ  : จังหวัด : 

แบบฟอร์มการช าระเงินผ่านธนาคาร ส่วนของธนาคาร 

ชื่อหลักสูตร 
: 

รหัสหลักสูตร - รหัสรุ่น : (Ref. No.1) 
: 

รหัสหน่วยงาน : (Ref. No.2) 
: 

ชื่อ - สกุลผู้เข้ารับการฝึกอบรม : 

สาขา 

วันที่ 

รหัส อบจ./ เทศบาล / อบต. 

   รหัสหลักสูตร     รหัสรุ่น 

จ านวนเงินค่าเข้าร่วมอบรม (ตัวเลข) 
: 
จ านวนเงินค่าเข้าร่วมอบรม (ตัวหนังสือ) : 

ลงชื่อ ผู้น าฝาก 

โทรศัพท์ ผู้น าฝาก 

ผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0 
(Chief Executives of local Administration : Thailand 4.0 ) 

1 

 

นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 

  

67,000.00 บาท 

หกหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน 

       

........................................................................ ......................................................

.................. 
...............

.. 
............................................................................................................................. ......
................. ............................................................................................. ......................................
................... 

......................................................................................................................... ..................................

................... .......................................................................
.......... 

............................................................................

......... 

.........................

.... 

.........................

.... 

............................................................................................................................. ............

..... 

....................................................................................... ...............................

............... 
...............................................................................................................
............... 

..................................................

....... 
...........................................
...... 

Ref. No.3 : เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 
............................................................................................................................. ..............................................
... 

จ านวนเงินค่าเข้าร่วม
อบรม : 

67,000.00 บาท ........................................................................................................................................
................ 

(หกหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) 

 
             

 

- ทางสถาบันได้ตกลงกับธนาคารกรุงไทยแล้ว ให้ช าระค่าธรรมเนียมการโอน 10 บาท เท่านัน้ 
- กรุณาโอนเงินค่าลงทะเบียนอบรมภายในวันที่พุธ 5 เมษายน 2560                     

............................................................................................................................. ......

................. 

 
8 5 0 0 0 1 

 

......................................................................................................................

............... 

ผู้บริหารท้องถิ่น : ประเทศไทย 4.0 
(Chief Executives of local Administration : Thailand 4.0 ) 

เอกสาร ๖ 



ล าดบั จังหวัด อ าเภอ อปท. สังกัด ต าแหน่ง หมายเหตุ

1 กระบี่ ปลายพระยา อบต. ปลายพระยา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

2 กระบี่ เมืองกระบี่ อบต. ไสไทย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

3 กาญจนบุรี สังขละบุรี อบต. ปรังเผล นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

4 กาญจนบุรี ศรีสวัสด์ิ อบต. แม่กระบุง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

5 กาฬสินธุ์ ยางตลาด อบต. ดอนสมบูรณ์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

6 กาฬสินธุ์ ห้วยเม็ก อบต. พิมูล นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

7 กําแพงเพชร เมืองกําแพงเพชร อบต. ไตรตรึงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

8 กําแพงเพชร เมืองกําแพงเพชร อบต. นาบ่อคํา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

9 ขอนแก่น หนองเรือ อบต. บ้านกง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

10 ขอนแก่น หนองเรือ อบต. จระเข้ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

11 จันทบุรี ท่าใหม่ อบต. รําพัน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

12 จันทบุรี แก่งหางแมว อบต. ขุนซ่อง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

13 ฉะเชิงเทรา เมืองฉะเชิงเทรา อบต. คลองเปรง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

14 ฉะเชิงเทรา บางคล้า อบต. เสม็ดเหนือ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

15 ชลบุรี พนัสนิคม อบต. สระส่ีเหล่ียม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

16 ชลบุรี บ้านบึง อบต. หนองอิรุณ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

17 ชัยนาท สรรคบุรี อบต. เทีย่งแท้ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

18 ชัยนาท เมืองชัยนาท อบต. เขาท่าพระ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

19 ชัยภูมิ เกษตรสมบูรณ์ อบต. หนองโพนงาม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

20 ชัยภูมิ เมืองชัยภูมิ อบต. ท่าหินโงม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

21 ชุมพร ละแม อบต. ทุง่หลวง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

22 ชุมพร ท่าแซะ อบต. ทรัพย์อนันต์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

23 เชียงราย แม่ฟ้าหลวง อบต. แม่สลองใน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

24 เชียงราย ดอยหลวง อบต. โชคชัย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

25 เชียงใหม่ สันป่าตอง อบต. สันกลาง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

26 เชียงใหม่ ฝาง อบต. แม่คะ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

27 ตรัง ปะเหลียน อบต. บ้านนา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

28 ตรัง เมืองตรัง อบต. บ้านควน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

29 ตราด เมืองตราด อบต. หนองโสน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

30 ตราด เมืองตราด อบต. วังกระแจะ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

บญัชรีายชื่อผู้มีสิทธิ์เขา้รับการฝึกอบรม
 หลักสูตรผู้บรหิารทอ้งถ่ิน : ประเทศไทย 4.0 รหสัหลัก ๘๕๐๐๐๑ รุน่ที่ ๑ ระหว่างวันที่ ๒๑ เมษายน – ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๐

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 



ล าดบั จังหวัด อ าเภอ อปท. สังกัด ต าแหน่ง หมายเหตุ

บญัชรีายชื่อผู้มีสิทธิ์เขา้รับการฝึกอบรม
 หลักสูตรผู้บรหิารทอ้งถ่ิน : ประเทศไทย 4.0 รหสัหลัก ๘๕๐๐๐๑ รุน่ที่ ๑ ระหว่างวันที่ ๒๑ เมษายน – ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๐

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

31 ตาก พบพระ อบต. รวมไทยพัฒนา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

32 ตาก แม่สอด อบต. แม่ปะ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

33 นครนายก เมืองนครนายก อบต. วังกระโจม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

34 นครนายก เมืองนครนายก อบต. พรหมณี นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

35 นครปฐม เมืองนครปฐม อบต. ห้วยจรเข้ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

36 นครปฐม สามพราน อบต. ยายชา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

37 นครพนม เมืองนครพนม อบต. โพธิต์าก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

38 นครพนม บ้านแพง อบต. ไผ่ล้อม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

39 นครราชสีมา บัวลาย อบต. หนองหว้า นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

40 นครราชสีมา วังน้ําเขียว อบต. วังน้ําเขียว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

41 นครศรีธรรมราช เมืองนครศรีธรรมราช อบต. กําแพงเซา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

42 นครศรีธรรมราช ถ้ําพรรณรา อบต. ดุสิต นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

43 นครสวรรค์ ลาดยาว อบต. หนองนมวัว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

44 นครสวรรค์ บรรพตพิสัย อบต. ตาขีด นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

45 นนทบุรี บางบัวทอง อบต. บางบัวทอง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

46 นนทบุรี บางใหญ่ อบต. บางแม่นาง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

47 นราธิวาส ศรีสาคร อบต. กาหลง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

48 นราธิวาส เมืองนราธิวาส อบต. โคกเคียน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

49 น่าน ภูเพียง อบต. น้ําเกี๋ยน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

50 น่าน ปัว อบต. ไชยวัฒนา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

51 บึงกาฬ ปากคาด อบต. โนนศิลา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

52 บึงกาฬ เซกา อบต. ป่งไฮ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

53 บุรีรัมย์ ประโคนชัย อบต. ปังกู นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

54 บุรีรัมย์ หนองหงส์ อบต. สระแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

55 ปทุมธานี คลองหลวง อบต. คลองสาม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

56 ปทุมธานี ลาดหลุมแก้ว อบต. หน้าไม้ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

57 ประจวบคีรีขันธ์ สามร้อยยอด อบต. ไร่ใหม่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

58 ประจวบคีรีขันธ์ เมืองประจวบคีรีขันธ์ อบต. เกาะหลัก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

59 ปราจีนบุรี เมืองปราจีนบุรี อบต. โนนห้อม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

60 ปราจีนบุรี กบินทร์บุรี อบต. เขาไม้แก้ว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
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61 ปัตตานี ปะนาเระ อบต. ท่าข้าม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

62 ปัตตานี มายอ อบต. ลุโบะยิไร นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

63 พระนครศรีอยุธยา เสนา อบต. บ้านแพน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

64 พระนครศรีอยุธยา บางไทร อบต. บางยี่โท นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

65 พะเยา เมืองพะเยา อบต. จําป่าหวาย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

66 พะเยา ภูกามยาว อบต. ห้วยแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

67 พังงา ตะกั่วทุง่ อบต. โคกกลอย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

68 พังงา ท้ายเหมือง อบต. นาเตย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

69 พัทลุง ป่าพะยอม อบต. ป่าพะยอม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

70 พัทลุง เมืองพัทลุง อบต. ควนมะพร้าว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

71 พิจิตร สากเหล็ก อบต. ท่าเยี่ยม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

72 พิจิตร ตะพานหิน อบต. ง้ิวราย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

73 พิษณุโลก วังทอง อบต. วังพิกุล นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

74 พิษณุโลก ชาติตระการ อบต. ชาติตระการ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

75 เพชรบุรี เขาย้อย อบต. หนองชุมพล นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

76 เพชรบุรี เมืองเพชรบุรี อบต. บ้านกุ่ม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

77 เพชรบูรณ์ ศรีเทพ อบต. หนองย่างทอย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

78 เพชรบูรณ์ เขาค้อ อบต. ทุง่สมอ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

79 แพร่ วังชิ้น อบต. แม่ป้าก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

80 แพร่ หนองม่วงไข่ อบต. ทุง่แค้ว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

81 ภูเก็ต เมืองภูเก็ต อบต. เกาะแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

82 ภูเก็ต ถลาง อบต. เทพกระษัตรี นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

83 มหาสารคาม เมืองมหาสารคาม อบต. ดอนหว่าน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

84 มหาสารคาม วาปีปทุม อบต. ดงใหญ่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

85 มุกดาหาร นิคมคําสร้อย อบต. กกแดง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

86 มุกดาหาร เมืองมุกดาหาร อบต. บ้านโคก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

87 แม่ฮ่องสอน แม่สะเรียง อบต. แม่เหาะ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

88 แม่ฮ่องสอน เมืองแม่ฮ่องสอน อบต. ปางหมู นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

89 ยโสธร คําเขื่อนแก้ว อบต. นาแก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

90 ยโสธร ทรายมูล อบต. ไผ่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
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91 ยะลา รามัน อบต. ยะต๊ะ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

92 ยะลา รามัน อบต. บือมัง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

93 ร้อยเอ็ด เสลภูมิ อบต. ภูเงิน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

94 ร้อยเอ็ด หนองพอก อบต. บึงงาม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

95 ระนอง เมืองระนอง อบต. หงาว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

96 ระนอง กระบุรี อบต. มะมุ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

97 ระยอง เมืองระยอง อบต. ตะพง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

98 ระยอง บ้านค่าย อบต. หนองบัว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

99 ราชบุรี จอมบึง อบต. รางบัว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

100 ราชบุรี เมืองราชบุรี อบต. เกาะพลับพลา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

101 ลพบุรี ท่าวุง้ อบต. บางคู้ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

102 ลพบุรี บ้านหมี่ อบต. พุคา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

103 ลําปาง สบปราบ อบต. สบปราบ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

104 ลําปาง เมืองลําปาง อบต. บุญนาคพัฒนา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

105 ลําพูน เมืองลําพูน อบต. หนองหนาม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

106 ลําพูน ล้ี อบต. นาทราย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

107 เลย ท่าล่ี อบต. โคกใหญ่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

108 เลย หนองหิน อบต. ตาดข่า นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

109 ศรีสะเกษ ขุขันธ์ อบต. ศรีตระกูล นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

110 ศรีสะเกษ ราษีไศล อบต. หนองแค นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

111 สกลนคร คําตากล้า อบต. หนองบัวสิม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

112 สกลนคร บ้านม่วง อบต. ดงหม้อทองใต้ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

113 สงขลา จะนะ อบต. คลองเปียะ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

114 สงขลา สทิงพระ อบต. วัดจันทร์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

115 สตูล เมืองสตูล อบต. ฉลุง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

116 สตูล ควนกาหลง อบต. ทุง่นุ้ย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

117 สมุทรปราการ พระสมุทรเจดีย์ อบต. บ้านคลองสวน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

118 สมุทรปราการ เมืองสมุทรปราการ อบต. แพรกษาใหม่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

119 สมุทรสงคราม เมืองสมุทรสงคราม อบต. แหลมใหญ่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

120 สมุทรสงคราม เมืองสมุทรสงคราม อบต. บ้านปรก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
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121 สมุทรสาคร บ้านแพ้ว อบต. สวนส้ม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

122 สมุทรสาคร เมืองสมุทรสาคร อบต. โคกขาม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

123 สระแก้ว คลองหาด อบต. ไทยอุดม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

124 สระแก้ว อรัญประเทศ อบต. ทับพริก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

125 สระบุรี หนองแค อบต. บัวลอย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

126 สระบุรี พระพุทธบาท อบต. พุคําจาน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

127 สิงห์บุรี เมืองสิงห์บุรี อบต. ต้นโพธิ์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

128 สิงห์บุรี ค่ายบางระจัน อบต. ค่ายบางระจัน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

129 สุโขทัย กงไกรลาศ อบต. ไกรนอก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

130 สุโขทัย เมืองสุโขทัย อบต. บ้านสวน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

131 สุพรรณบุรี เดิมบางนางบวช อบต. นางบวช นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

132 สุพรรณบุรี สามชุก อบต. วังลึก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

133 สุราษฎร์ธานี คีรีรัฐนิคม อบต. ท่ากระดาน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

134 สุราษฎร์ธานี บ้านนาสาร อบต. ควนสุบรรณ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

135 สุรินทร์ ท่าตูม อบต. พรมเทพ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

136 สุรินทร์ ปราสาท อบต. สมุด นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

137 หนองคาย เมืองหนองคาย อบต. หินโงม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

138 หนองคาย เมืองหนองคาย อบต. พระธาตุบังพวน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

139 หนองบัวลําภู โนนสัง อบต. โคกใหญ่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

140 หนองบัวลําภู ศรีบุญเรือง อบต. เมืองใหม่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

141 อ่างทอง ไชโย อบต. เทวราช นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

142 อ่างทอง เมืองอ่างทอง อบต. บ้านอิฐ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

143 อํานาจเจริญ เมืองอํานาจเจริญ อบต. ดอนเมย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

144 อํานาจเจริญ ปทุมราชวงศา อบต. คําโพน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

145 อุดรธานี ประจักษ์ศิลปาคม อบต. อุ่มจาน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

146 อุดรธานี หนองหาน อบต. สร้อยพร้าว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

147 อุตรดิตถ์ ฟากท่า อบต. บ้านเส้ียว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

148 อุตรดิตถ์ น้ําปาด อบต. ห้วยมุ่น นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

149 อุทัยธานี สว่างอารมณ์ อบต. ไผ่เขียว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

150 อุทัยธานี บ้านไร่ อบต. ทัพหลวง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
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151 อุบลราชธานี บุณฑริก อบต. โนนค้อ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

152 อุบลราชธานี ม่วงสามสิบ อบต. หนองไข่นก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
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1 กระบี่ ปลายพระยา อบต. เขาเขน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

2 กระบี่ เหนือคลอง อบต. คลองขนาน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

3 กาญจนบุรี สังขละบุรี อบต. ไล่โว่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

4 กาญจนบุรี ไทรโยค อบต. ท่าเสา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

5 กาฬสินธุ์ ห้วยผ้ึง อบต. นิคมห้วยผ้ึง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

6 กาฬสินธุ์ กุฉินารายณ์ อบต. แจนแลน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

7 ก าแพงเพชร คลองลาน อบต. โป่งน้ าร้อน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

8 ก าแพงเพชร คลองขลุง อบต. คลองขลุง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

9 ขอนแก่น หนองเรือ อบต. บ้านเม็ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

10 ขอนแก่น เปือยน้อย อบต. ขามป้อม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

11 จันทบุรี โป่งน้ าร้อน อบต. เทพนิมิต นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

12 จันทบุรี แก่งหางแมว อบต. แก่งหางแมว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

13 ฉะเชิงเทรา บางปะกง อบต. หนองจอก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

14 ฉะเชิงเทรา สนามชัยเขต อบต. คู้ยายหมี นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

15 ชลบุรี พนัสนิคม อบต. นามะตูม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

16 ชลบุรี ศรีราชา อบต. บ่อวิน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

17 ชัยนาท มโนรมย์ อบต. อู่ตะเภา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

18 ชัยนาท วัดสิงห์ อบต. มะขามเฒ่า นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

19 ชัยภูมิ จัตุรัส อบต. หนองบัวโคก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

20 ชัยภูมิ บ้านเขว้า อบต. ภูแลนคา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

21 ชุมพร หลังสวน อบต. บ้านควน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

22 ชุมพร ปะทิว อบต. เขาไชยราช นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

23 เชียงราย พาน อบต. ดอยงาม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

24 เชียงราย เวียงเชียงรุ้ง อบต. ดงมหาวัน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

25 เชียงใหม่ กัลยาณิวัฒนา อบต. แจ่มหลวง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

26 เชียงใหม่ แม่ริม อบต. แม่สา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

27 ตรัง กันตัง อบต. บ่อน้ าร้อน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

28 ตรัง วังวิเศษ อบต. อ่าวตง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

29 ตราด เขาสมิง อบต. ประณีต นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

30 ตราด เมืองตราด อบต. ห้วยแร้ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

บญัชรีายชื่อผู้มีสิทธิ์เขา้รับการฝึกอบรม
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31 ตาก สามเงา อบต. วังหมัน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

32 ตาก แม่ระมาด อบต. แม่ระมาด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

33 นครนายก องครักษ์ อบต. ชุมพล นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

34 นครนายก บ้านนา อบต. ศรีกะอาง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

35 นครปฐม สามพราน อบต. บ้านใหม่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

36 นครปฐม เมืองนครปฐม อบต. หนองงูเหลือม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

37 นครพนม โพนสวรรค์ อบต. นาหัวบ่อ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

38 นครพนม ปลาปาก อบต. ปลาปาก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

39 นครราชสีมา เสิงสาง อบต. สระตะเคียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

40 นครราชสีมา ด่านขุนทด อบต. กุดพิมาน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

41 นครศรีธรรมราช ชะอวด อบต. บ้านตูล นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

42 นครศรีธรรมราช ทุง่ใหญ่ อบต. กุแหระ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

43 นครสวรรค์ ไพศาลี อบต. นาขอม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

44 นครสวรรค์ เมืองนครสวรรค์ อบต. หนองปลิง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

45 นนทบุรี ปากเกร็ด อบต. ท่าอิฐ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

46 นนทบุรี ไทรน้อย อบต. ไทรน้อย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

47 นราธิวาส เมืองนราธิวาส อบต. ล าภู นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

48 นราธิวาส เจาะไอร้อง อบต. บูกิต นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

49 น่าน ปัว อบต. สถาน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

50 น่าน ปัว อบต. ศิลาเพชร นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

51 บึงกาฬ เซกา อบต. ท่าสะอาด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

52 บึงกาฬ โซ่พิสัย อบต. บัวตูม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

53 บุรีรัมย์ เฉลิมพระเกียรติ อบต. เจริญสุข นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

54 บุรีรัมย์ เมืองบุรีรัมย์ อบต. ลุมปุก๊ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

55 ปทุมธานี คลองหลวง อบต. คลองส่ี นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

56 ปทุมธานี ล าลูกกา อบต. บึงค าพร้อย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

57 ประจวบคีรีขันธ์ ทับสะแก อบต. นาหูกวาง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

58 ประจวบคีรีขันธ์ บางสะพานน้อย อบต. ช้างแรก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

59 ปราจีนบุรี เมืองปราจีนบุรี อบต. ท่างาม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

60 ปราจีนบุรี ประจันตคาม อบต. บุฝ้าย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
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61 ปัตตานี หนองจิก อบต. เกาะเปาะ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

62 ปัตตานี สายบุรี อบต. ปะเสยะวอ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

63 พระนครศรีอยุธยา พระนครศรีอยุธยา อบต. บ้านป้อม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

64 พระนครศรีอยุธยา วังน้อย อบต. บ่อตาโล่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

65 พะเยา เชียงค า อบต. ร่มเย็น นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

66 พะเยา เชียงค า อบต. ร่มเย็น นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

67 พังงา ตะกั่วป่า อบต. บางม่วง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

68 พังงา ท้ายเหมือง อบต. ทุง่มะพร้าว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

69 พัทลุง กงหรา อบต. คลองเฉลิม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

70 พัทลุง ป่าบอน อบต. โคกทราย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

71 พิจิตร บางมูลนาก อบต. วังกรด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

72 พิจิตร โพธิป์ระทับช้าง อบต. เนินสว่าง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

73 พิษณุโลก วังทอง อบต. หนองพระ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

74 พิษณุโลก บางกระทุม่ อบต. บ้านไร่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

75 เพชรบุรี แก่งกระจาน อบต. พุสวรรค์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

76 เพชรบุรี บ้านแหลม อบต. บางครก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

77 เพชรบูรณ์ หล่มเก่า อบต. วังบาล นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

78 เพชรบูรณ์ หนองไผ่ อบต. ท่าแดง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

79 แพร่ สูงเม่น อบต. น้ าช า นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

80 แพร่ เด่นชัย อบต. ไทรย้อย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

81 ภูเก็ต กะทู้ อบต. กมลา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

82 ภูเก็ต ถลาง อบต. ไม้ขาว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

83 มหาสารคาม เมืองมหาสารคาม อบต. ท่าสองคอน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

84 มหาสารคาม พยัคฆภูมิพิสัย อบต. เม็กด า นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

85 มุกดาหาร นิคมค าสร้อย อบต. โชคชัย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

86 มุกดาหาร ดอนตาล อบต. นาละเม็ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

87 แม่ฮ่องสอน เมืองแม่ฮ่องสอน อบต. ผาบ่อง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

88 แม่ฮ่องสอน สบเมย อบต. แม่สามแลบ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

89 ยโสธร ค าเขื่อนแก้ว อบต. เหล่าไฮ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

90 ยโสธร ทรายมูล อบต. ดงมะไฟ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
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91 ยะลา รามัน อบต. บาโงย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

92 ยะลา ธารโต อบต. แม่หวาด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

93 ร้อยเอ็ด เสลภูมิ อบต. นางาม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

94 ร้อยเอ็ด โพธิช์ัย อบต. ขามเปีย้ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

95 ระนอง กระบุรี อบต. ปากจั่น นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

96 ระนอง สุขส าราญ อบต. นาคา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

97 ระยอง แกลง อบต. วังหว้า นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

98 ระยอง ปลวกแดง อบต. มาบยางพร นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

99 ราชบุรี เมืองราชบุรี อบต. หินกอง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

100 ราชบุรี จอมบึง อบต. ด่านทับตะโก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

101 ลพบุรี หนองม่วง อบต. ดงดินแดง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

102 ลพบุรี โคกส าโรง อบต. ห้วยโป่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

103 ล าปาง สบปราบ อบต. นายาง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

104 ล าปาง เมืองปาน อบต. ทุง่กว๋าว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

105 ล าพูน ล้ี อบต. แม่ตืน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

106 ล าพูน ป่าซาง อบต. ท่าตุ้ม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

107 เลย ภูกระดึง อบต. ภูกระดึง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

108 เลย ภูหลวง อบต. ภูหอ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

109 ศรีสะเกษ ปรางค์กู่ อบต. กู่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

110 ศรีสะเกษ กันทรารมย์ อบต. หนองแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

111 สกลนคร สว่างแดนดิน อบต. ตาลเนิ้ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

112 สกลนคร โคกศรีสุพรรณ อบต. แมดนาท่ม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

113 สงขลา สทิงพระ อบต. คูขุด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

114 สงขลา สิงหนคร อบต. ป่าขาด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

115 สตูล เมืองสตูล อบต. บ้านควน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

116 สตูล ละงู อบต. ก าแพง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

117 สมุทรปราการ พระสมุทรเจดีย์ อบต. ในคลองบางปลากด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

118 สมุทรปราการ บางพลี อบต. ราชาเทวะ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

119 สมุทรสงคราม เมืองสมุทรสงคราม อบต. บางแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

120 สมุทรสงคราม อัมพวา อบต. ปลายโพงพาง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล



ล าดบั จังหวัด อ าเภอ อปท. สังกัด ต าแหน่ง หมายเหตุ

บญัชรีายชื่อผู้มีสิทธิ์เขา้รับการฝึกอบรม
 หลักสูตรผู้บริหารท้องถ่ิน : ประเทศไทย 4.0 รหัสหลัก ๘๕๐๐๐๒ รุ่นที ่๒ ระหว่างวันที ่26 พฤษภาคม – 20 มถุินายน 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

121 สมุทรสาคร บ้านแพ้ว อบต. อ าแพง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

122 สมุทรสาคร กระทุม่แบน อบต. คลองมะเด่ือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

123 สระแก้ว คลองหาด อบต. คลองไก่เถื่อน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

124 สระแก้ว ตาพระยา อบต. ทัพไทย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

125 สระบุรี หนองโดน อบต. ดอนทอง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

126 สระบุรี หนองแซง อบต. ม่วงหวาน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

127 สิงห์บุรี เมืองสิงห์บุรี อบต. บางกระบือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

128 สิงห์บุรี อินทร์บุรี อบต. ทองเอน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

129 สุโขทัย กงไกรลาศ อบต. ดงเดือย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

130 สุโขทัย กงไกรลาศ อบต. หนองตูม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

131 สุพรรณบุรี เดิมบางนางบวช อบต. ยางนอน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

132 สุพรรณบุรี ด่านช้าง อบต. ด่านช้าง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

133 สุราษฎร์ธานี พนม อบต. คลองศก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

134 สุราษฎร์ธานี พุนพิน อบต. หัวเตย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

135 สุรินทร์ ปราสาท อบต. บ้านพลวง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

136 สุรินทร์ รัตนบุรี อบต. กุดขาคีม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

137 หนองคาย เมืองหนองคาย อบต. สีกาย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

138 หนองคาย เฝ้าไร่ อบต. วังหลวง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

139 หนองบัวล าภู สุวรรณคูหา อบต. กุดผ้ึง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

140 หนองบัวล าภู ศรีบุญเรือง อบต. หนองกุงแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

141 อ่างทอง แสวงหา อบต. วังน้ าเย็น นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

142 อ่างทอง แสวงหา อบต. สีบัวทอง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

143 อ านาจเจริญ ชานุมาน อบต. ป่าก่อ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

144 อ านาจเจริญ พนา อบต. จานลาน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

145 อุดรธานี บ้านผือ อบต. โนนทอง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

146 อุดรธานี ทุง่ฝน อบต. นาทม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

147 อุตรดิตถ์ ทองแสนขัน อบต. น้ าพี้ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

148 อุตรดิตถ์ พิชัย อบต. นายาง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

149 อุทัยธานี หนองขาหย่าง อบต. หนองไผ่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

150 อุทัยธานี ลานสัก อบต. ป่าอ้อ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
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151 อุบลราชธานี บุณฑริก อบต. ห้วยข่า นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

152 อุบลราชธานี นาจะหลวย อบต. โนนสมบูรณ์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล



ล าดบั จังหวัด อ าเภอ อปท. สังกัด ต าแหน่ง หมายเหตุ

1 กระบี่ เขาพนม อบต. หน้าเขา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

2 กระบี่ คลองท่อม อบต. คลองท่อมใต้ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

3 กาญจนบุรี ท่ามะกา อบต. ดอนชะเอม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

4 กาญจนบุรี ท่ามะกา อบต. ตะครํ้าเอน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

5 กาฬสินธุ์ คําม่วง อบต. นาบอน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

6 กาฬสินธุ์ กุฉินารายณ์ อบต. กุดหว้า นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

7 กําแพงเพชร ลานกระบือ อบต. บึงทับแรต นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

8 กําแพงเพชร คลองขลุง อบต. วังไทร นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

9 ขอนแก่น หนองเรือ อบต. หนองเรือ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

10 ขอนแก่น ซําสูง อบต. ห้วยเตย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

11 จันทบุรี ท่าใหม่ อบต. เขาแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

12 จันทบุรี สอยดาว อบต. สะตอน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

13 ฉะเชิงเทรา บางปะกง อบต. บางเกลือ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

14 ฉะเชิงเทรา พนมสารคาม อบต. เขาหินซ้อน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

15 ชลบุรี พนัสนิคม อบต. หน้าพระธาตุ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

16 ชลบุรี พนัสนิคม อบต. หนองเหียง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

17 ชัยนาท เมืองชัยนาท อบต. ท่าชัย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

18 ชัยนาท หันคา อบต. เด่นใหญ่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

19 ชัยภูมิ คอนสาร อบต. ทุง่นาเลา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

20 ชัยภูมิ เทพสถิต อบต. ห้วยยายจิ๋ว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

21 ชุมพร ท่าแซะ อบต. สองพีน่้อง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

22 ชุมพร เมืองชุมพร อบต. ตากแดด นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

23 ตรัง กันตัง อบต. บางเป้า นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

24 ตราด เมืองตราด อบต. แหลมกลัด นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

25 ตราด เขาสมิง อบต. แสนตุ้ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

26 เชียงใหม่ ฝาง อบต. ม่อนปิน่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

27 ตรัง เมืองตรัง อบต. น้ําผุด นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

28 ตรัง กันตัง อบต. บางเป้า นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

29 ตราด เมืองตราด อบต. แหลมกลัด นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

30 ตราด เขาสมิง อบต. แสนตุ้ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

บญัชรีายชื่อผู้มีสิทธิ์เขา้รับการฝึกอบรม
 หลักสูตรผู้บริหารท้องถ่ิน : ประเทศไทย 4.0 รหัสหลัก ๘๕๐๐๐๓ รุ่นที ่๓ ระหว่างวันที ่30 มถุินายน – 25 กรกฎาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 
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31 ตาก สามเงา อบต. วังจันทร์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

32 ตาก แม่สอด อบต. มหาวัน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

33 นครนายก เมืองนครนายก อบต. ศรีนาวา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

34 นครนายก บ้านนา อบต. ป่าขะ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

35 นครปฐม สามพราน อบต. คลองใหม่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

36 นครปฐม กําแพงแสน อบต. กําแพงแสน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

37 นครพนม เมืองนครพนม อบต. กุรุคุ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

38 นครพนม นาหว้า อบต. นาคูณใหญ่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

39 นครราชสีมา สูงเนิน อบต. สูงเนิน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

40 นครราชสีมา ห้วยแถลง อบต. หินดาด นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

41 นครศรีธรรมราช ทุง่ใหญ่ อบต. ทุง่ใหญ่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

42 นครศรีธรรมราช ทุง่ใหญ่ อบต. ท่ายาง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

43 นครสวรรค์ ลาดยาว อบต. สระแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

44 นครสวรรค์ เมืองนครสวรรค์ อบต. หนองกระโดน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

45 นนทบุรี บางบัวทอง อบต. บางคูรัด นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

46 นนทบุรี บางบัวทอง อบต. ละหาร นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

47 นราธิวาส รือเสาะ อบต. ลาโละ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

48 นราธิวาส เจาะไอร้อง อบต. จวบ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

49 น่าน เวียงสา อบต. จอมจันทร์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

50 น่าน เวียงสา อบต. นาเหลือง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

51 บึงกาฬ ปากคาด อบต. นากั้ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

52 บึงกาฬ เซกา อบต. บ้านต้อง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

53 บุรีรัมย์ ประโคนชัย อบต. ตะโกตาพิ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

54 บุรีรัมย์ หนองหงส์ อบต. หนองชัยศรี นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

55 ปทุมธานี คลองหลวง อบต. คลองห้า นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

56 ปทุมธานี ลําลูกกา อบต. ลําลูกกา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

57 ประจวบคีรีขันธ์ เมืองประจวบคีรีขันธ์ อบต. บ่อนอก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

58 ประจวบคีรีขันธ์ ปราณบุรี อบต. หนองตาแต้ม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

59 ปราจีนบุรี กบินทร์บุรี อบต. เมืองเก่า นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

60 ปราจีนบุรี กบินทร์บุรี อบต. วังท่าช้าง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
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61 ปัตตานี ปะนาเระ อบต. บ้านนอก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

62 ปัตตานี โคกโพธิ์ อบต. โคกโพธิ์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

63 พระนครศรีอยุธยา พระนครศรีอยุธยา อบต. ปากกราน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

64 พระนครศรีอยุธยา ลาดบัวหลวง อบต. หลักชัย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

65 พะเยา เมืองพะเยา อบต. แม่นาเรือ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

66 พะเยา เชียงคํา อบต. อ่างทอง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

67 พังงา คุระบุรี อบต. คุระ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

68 พังงา ท้ายเหมือง อบต. ท้ายเหมือง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

69 พัทลุง ป่าพะยอม อบต. เกาะเต่า นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

70 พัทลุง ป่าบอน อบต. ทุง่นารี นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

71 พิจิตร ตะพานหิน อบต. วังหว้า นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

72 พิจิตร วชิรบารมี อบต. บึงบัว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

73 พิษณุโลก บางระกํา อบต. ท่านางงาม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

74 พิษณุโลก เมืองพิษณุโลก อบต. สมอแข นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

75 เพชรบุรี เมืองเพชรบุรี อบต. บ้านหม้อ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

76 เพชรบุรี บ้านแหลม อบต. บางขุนไทร นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

77 เพชรบูรณ์ เมืองเพชรบูรณ์ อบต. บ้านโคก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

78 เพชรบูรณ์ ชนแดน อบต. ชนแดน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

79 แพร่ สูงเม่น อบต. เวียงทอง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

80 แพร่ วังชิ้น อบต. สรอย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

81 ภูเก็ต ถลาง อบต. เชิงทะเล นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

82 ภูเก็ต ถลาง อบต. สาคู นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

83 มหาสารคาม บรบือ อบต. หนองโก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

84 มหาสารคาม เชียงยืน อบต. นาทอง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

85 มุกดาหาร นิคมคําสร้อย อบต. หนองแวง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

86 มุกดาหาร คําชะอี อบต. บ้านค้อ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

87 แม่ฮ่องสอน ปางมะผ้า อบต. สบป่อง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

88 แม่ฮ่องสอน แม่สะเรียง อบต. บ้านกาศ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

89 ยโสธร เมืองยโสธร อบต. สิงห์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

90 ยโสธร เลิงนกทา อบต. โคกสําราญ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
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91 ยะลา รามัน อบต. เนินงาม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

92 ยะลา กาบัง อบต. กาบัง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

93 ร้อยเอ็ด เสลภูมิ อบต. บึงเกลือ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

94 ร้อยเอ็ด จังหาร อบต. ปาฝา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

95 ระนอง กะเปอร์ อบต. กะเปอร์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

96 ระนอง กระบุรี อบต. ลําเลียง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

97 ระยอง แกลง อบต. ทุง่ควายกิน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

98 ระยอง บ้านค่าย อบต. บางบุตร นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

99 ราชบุรี ปากท่อ อบต. ห้วยยางโทน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

100 ราชบุรี สวนผ้ึง อบต. สวนผ้ึง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

101 ลพบุรี ชัยบาดาล อบต. ม่วงค่อม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

102 ลพบุรี บ้านหมี่ อบต. หินปัก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

103 ลําปาง แม่ทะ อบต. บ้านบอม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

104 ลําปาง แม่เมาะ อบต. นาสัก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

105 ลําพูน บ้านโฮ่ง อบต. เหล่ายาว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

106 ลําพูน ป่าซาง อบต. นครเจดีย์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

107 เลย วังสะพุง อบต. ผาน้อย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

108 เลย นาด้วง อบต. ท่าสะอาด นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

109 ศรีสะเกษ โนนคูณ อบต. หนองกุง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

110 ศรีสะเกษ ศรีรัตนะ อบต. สระเยาว์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

111 สกลนคร พรรณานิคม อบต. เชิงชุม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

112 สกลนคร กุสุมาลย์ อบต. โพธิไพศาล นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

113 สงขลา บางกลํ่า อบต. แม่ทอม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

114 สงขลา นาทวี อบต. ฉาง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

115 สตูล ควนกากลง อบต. ควนกาหลง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

116 สตูล ละงู อบต. ปากน้ํา นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

117 สมุทรปราการ พระสมุทรเจดีย์ อบต. นาเกลือ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

118 สมุทรปราการ บางบ่อ อบต. บางเพรียง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

119 สมุทรสงคราม เมืองสมุทรสงคราม อบต. บางขันแตก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

120 สมุทรสงคราม อัมพวา อบต. วัดประดู่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
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121 สมุทรสาคร เมืองสมุทรสาคร อบต. บางน้ําจืด นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

122 สมุทรสาคร เมืองสมุทรสาคร อบต. พันท้ายนรสิงห์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

123 สระแก้ว วัฒนานคร อบต. หนองหมากฝ้าย นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

124 สระแก้ว อรัญประเทศ อบต. คลองทับจันทร์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

125 สระบุรี หนองแค อบต. หนองปลาหมอ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

126 สระบุรี วิหารแดง อบต. หนองสรวง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

127 สิงห์บุรี เมืองสิงห์บุรี อบต. ม่วงหมู่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

128 สิงห์บุรี พรหมบุรี อบต. บ้านหม้อ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

129 สุโขทัย กงไกรลาศ อบต. กง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

130 สุโขทัย ศรีสําโรง อบต. ทับผ้ึง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

131 สุพรรณบุรี บางปลาม้า อบต. บางใหญ่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

132 สุพรรณบุรี ด่านช้าง อบต. หนองมะค่าโมง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

133 สุราษฎร์ธานี พนม อบต. ต้นยวน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

134 สุราษฎร์ธานี กาญจนดิษฐ์ อบต. ท่าอุแท นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

135 สุรินทร์ จอมพระ อบต. ชุมแสง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

136 สุรินทร์ พนมดงรัก อบต. จีกแดก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

137 หนองคาย เมืองหนองคาย อบต. ค่ายบกหวาน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

138 หนองคาย โพนพิสัย อบต. นาหนัง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

139 หนองบัวลําภู โนนสัง อบต. กุดดู่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

140 หนองบัวลําภู เมืองหนองบัวลําภู อบต. หนองหว้า นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

141 อ่างทอง แสวงหา อบต. ห้วยไผ่ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

142 อ่างทอง วิเศษชัยชาญ อบต. หลักแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

143 อํานาจเจริญ ลืออํานาจ อบต. ไร่ขี นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

144 อํานาจเจริญ พนา อบต. ไม้กลอน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

145 อุดรธานี บ้านดุง อบต. วังทอง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

146 อุดรธานี ทุง่ฝน อบต. ทุง่ฝน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

147 อุตรดิตถ์ ฟากท่า อบต. สองห้อง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

148 อุตรดิตถ์ ลับแล อบต. ฝายหลวง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

149 อุทัยธานี ห้วยคต อบต. ทองหลาง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

150 อุทัยธานี ลานสัก อบต. ลานสัก นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
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151 อุบลราชธานี ทุง่ศรีอุดม อบต. นาเกษม นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

152 อุบลราชธานี น้ําขุ่น อบต. ไพบูลย์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
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1 กระบี่ เมืองกระบี่ อบต. ทับปริก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

2 กระบี่ เขาพนม อบต. พรุเตียว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

3 กาญจนบุรี ท่าม่วง อบต. บ้านใหม่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

4 กาญจนบุรี หนองปรือ อบต. หนองปรือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

5 กาฬสินธุ์ ร่องค า อบต. เหล่าอ้อย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

6 กาฬสินธุ์ กุฉินารายณ์ อบต. หนองห้าง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

7 ก าแพงเพชร โกสัมพีนคร อบต. ลานดอกไม้ตก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

8 ก าแพงเพชร บึงสามัคคี อบต. เทพนิมิต นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

9 ขอนแก่น น้ าพอง อบต. บัวเงิน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

10 ขอนแก่น น้ าพอง อบต. บ้านขาม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

11 จันทบุรี ท่าใหม่ อบต. ทุง่เบญจา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

12 จันทบุรี สอยดาว อบต. สะตอน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

13 ฉะเชิงเทรา ราชสาส์น อบต. บางคา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

14 ฉะเชิงเทรา สนามชัยเขต อบต. ทุง่พระยา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

15 ชลบุรี เกาะจันทร์ อบต. ท่าบุญมี นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

16 ชลบุรี บ่อทอง อบต. พลวงทอง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

17 ชัยนาท เนินขาม อบต. กะบกเต้ีย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

18 ชัยนาท หันคา อบต. เด่นใหญ่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

19 ชัยภูมิ เมืองชัยภูมิ อบต. โพนทอง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

20 ชัยภูมิ เมืองชัยภูมิ อบต. ห้วยบง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

21 ชุมพร สวี อบต. ครน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

22 ชุมพร หลังสวน อบต. ท่ามะพลา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

23 เชียงราย ดอยหลวง อบต. ปงน้อย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

24 เชียงราย เวียงเชียงรุ้ง อบต. ป่าซาง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

25 เชียงใหม่ ฝาง อบต. โป่งน้ าร้อน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

26 เชียงใหม่ แม่ริม อบต. สะลวง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

27 ตรัง สิเกา อบต. บ่อหิน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

28 ตรัง นาโยง อบต. นาข้าวเสีย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

29 ตราด เขาสมิง อบต. สะตอ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

30 ตราด บ่อไร่ อบต. บ่อพลอย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

บญัชรีายชื่อผู้มีสิทธิ์เขา้รับการฝึกอบรม
 หลักสูตรผู้บริหารท้องถ่ิน : ประเทศไทย 4.0 รหัสหลัก ๘๕๐๐๐๔ รุ่นที่ ๔ ระหว่างวันที่ 1 – 26 กันยายน 2560
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31 ตาก แม่สอด อบต. ท่าสายลวด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

32 ตาก ท่าสองยาง อบต. แม่อุสุ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

33 นครนายก เมืองนครนายก อบต. เขาพระ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

34 นครนายก องครักษ์ อบต. คลองใหญ่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

35 นครปฐม นครชัยศรี อบต. ไทยาวาส นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

36 นครปฐม สามพราน อบต. ท่าตลาด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

37 นครพนม นาแก อบต. นาแก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

38 นครพนม นาแก อบต. บ้านแก้ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

39 นครราชสีมา โชคชัย อบต. กระโทก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

40 นครราชสีมา ด่านขุนทด อบต. บ้านเก่า นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

41 นครศรีธรรมราช เชียรใหญ่ อบต. บ้านเนิน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

42 นครศรีธรรมราช ท่าศาลา อบต. กลาย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

43 นครสวรรค์ เมืองนครสวรรค์ อบต. วัดไทรย์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

44 นครสวรรค์ หนองบัว อบต. วังบ่อ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

45 นนทบุรี เมืองนนทบุรี อบต. บางกร่าง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

46 นนทบุรี บางบัวทอง อบต. บางรักพัฒนา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

47 นราธิวาส ตากใบ อบต. เกาะสะท้อน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

48 นราธิวาส จะแนะ อบต. จะแนะ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

49 น่าน สองแคว อบต. ชนแดน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

50 น่าน นาน้อย อบต. น้ าตก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

51 บึงกาฬ ศรีวิไล อบต. นาแสง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

52 บึงกาฬ โซ่พิสัย อบต. ค าแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

53 บุรีรัมย์ ประโคนชัย อบต. ไพศาล นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

54 บุรีรัมย์ นางรอง อบต. บ้านสิงห์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

55 ปทุมธานี คลองหลวง อบต. คลองหก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

56 ปทุมธานี หนองเสือ อบต. หนองสามวัง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

57 ประจวบคีรีขันธ์ เมืองประจวบคีรีขันธ์ อบต. คลองวาฬ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

58 ประจวบคีรีขันธ์ บางสะพาน อบต. พงศ์ประศาสน์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

59 ปราจีนบุรี ศรีมหาโพธิ อบต. ดงกระทงยาม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

60 ปราจีนบุรี นาดี อบต. แก่งดินสอ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
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61 ปัตตานี เมืองปัตตานี อบต. ตะลุโบะ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

62 ปัตตานี ทุง่ยางแดง อบต. ตะโละแมะนา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

63 พระนครศรีอยุธยา พระนครศรีอยุธยา อบต. ส าเภาล่ม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

64 พระนครศรีอยุธยา ลาดบัวหลวง อบต. คู้สลอด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

65 พะเยา เชียงค า อบต. น้ าแวน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

66 พะเยา ดอกค าใต้ อบต. สันโค้ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

67 พังงา เมืองพังงา อบต. นบปริง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

68 พังงา คุระบุรี อบต. บางวัน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

69 พัทลุง เขาชัยสน อบต. เขาชัยสน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

70 พัทลุง บางแก้ว อบต. นาปะขอ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

71 พิจิตร เมืองพิจิตร อบต. ท่าหลวง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

72 พิจิตร ทับคล้อ อบต. เขาทราย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

73 พิษณุโลก เมืองพิษณุโลก อบต. วัดจันทร์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

74 พิษณุโลก นครไทย อบต. หนองกะท้าว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

75 เพชรบุรี เมืองเพชรบุรี อบต. หนองโสน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

76 เพชรบุรี ท่ายาง อบต. เขากระปุก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

77 เพชรบูรณ์ หล่มสัก อบต. บ้านโสก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

78 เพชรบูรณ์ เขาค้อ อบต. หนองแม่นา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

79 แพร่ เมืองแพร่ อบต. ห้วยม้า นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

80 แพร่ สอง อบต. เตาปูน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

81 ภูเก็ต ถลาง ทต ป่าคลอก นายกเทศมนตรี

82 ภูเก็ต เมืองภูเก็ต ทต ฉลอง นายกเทศมนตรี

83 มหาสารคาม โกสุมพิสัย อบต. โพนงาม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

84 มหาสารคาม บรบือ อบต. โนนแดง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

85 มุกดาหาร หว้านใหญ่ อบต. ป่งขามดงหม*ู นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

86 มุกดาหาร ค าชะอี อบต. หนองเอี่ยน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

87 แม่ฮ่องสอน เมืองแม่ฮ่องสอน อบต. ห้วยโป่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

88 แม่ฮ่องสอน ปาย อบต. แม่นาเติง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

89 ยโสธร เมืองยโสธร อบต. ดู่ทุง่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

90 ยโสธร ค าเขื่อนแก้ว อบต. ทุง่มน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
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91 ยะลา รามัน อบต. กาลอ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

92 ยะลา เบตง อบต. อัยเยอร์เวง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

93 ร้อยเอ็ด หนองพอก อบต. ผาน้ าย้อย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

94 ร้อยเอ็ด จตุรพักตรพิมาน อบต. ดงกลาง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

95 ระนอง เมืองระนอง อบต. ทรายแดง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

96 ระนอง กะเปอร์ อบต. บ้านนา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

97 ระยอง เมืองระยอง อบต. บ้านแลง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

98 ระยอง ปลวกแดง อบต. ปลวกแดง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

99 ราชบุรี ด าเนินสะดวก อบต. ดอนกรวย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

100 ราชบุรี บ้านโป่ง อบต. ปากแรต นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

101 ลพบุรี บ้านหมี่ อบต. เชียงงา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

102 ลพบุรี เมืองลพบุรี อบต. โพธิเ์ก้าต้น นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

103 ล าปาง วังเหนือ อบต. วังใต้ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

104 ล าปาง เมืองล าปาง อบต. บ้านแลง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

105 ล าพูน บ้านธิ อบต. ห้วยยาบ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

106 ล าพูน บ้านโฮ่ง อบต. ป่าพลู นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

107 เลย ผาขาว อบต. ผาขาว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

108 เลย ด่านซ้าย อบต. วังยาว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

109 ศรีสะเกษ เมืองศรีสะเกษ อบต. คูซอด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

110 ศรีสะเกษ กันทรารมย์ อบต. ค าเนียม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

111 สกลนคร พังโคน อบต. ต้นผ้ึง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

112 สกลนคร บ้านม่วง อบต. บ่อแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

113 สงขลา นาทวี อบต. ปลักหนู นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

114 สงขลา สะบ้าย้อย อบต. บาโหย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

115 สตูล เมืองสตูล อบต. ควนขัน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

116 สตูล ละงู อบต. ละงู นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

117 สมุทรปราการ บางพลี อบต. บางโฉลง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

118 สมุทรปราการ บางพลี อบต. บางแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

119 สมุทรสงคราม อัมพวา อบต. ท่าคา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

120 สมุทรสงคราม บางคนที อบต. โรงหีบ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล



ล าดบั จังหวัด อ าเภอ อปท. สังกัด ต าแหน่ง หมายเหตุ

บญัชรีายชื่อผู้มีสิทธิ์เขา้รับการฝึกอบรม
 หลักสูตรผู้บริหารท้องถ่ิน : ประเทศไทย 4.0 รหัสหลัก ๘๕๐๐๐๔ รุ่นที่ ๔ ระหว่างวันที่ 1 – 26 กันยายน 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

121 สมุทรสาคร บ้านแพ้ว อบต. บ้านแพ้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

122 สมุทรสาคร กระทุม่แบน อบต. ท่าไม้ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

123 สระแก้ว คลองหาด อบต. ไทรทอง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

124 สระแก้ว วัฒนานคร อบต. ท่าเกวียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

125 สระบุรี เมืองสระบุรี อบต. ปากข้าวสาร นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

126 สระบุรี หนองแซง อบต. ไก่เส่า นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

127 สิงห์บุรี อินทร์บุรี อบต. ประศุก นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

128 สิงห์บุรี บางระจัน อบต. ไม้ดัด นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

129 สุโขทัย ศรีส าโรง อบต. สามเรือน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

130 สุโขทัย กงไกรลาศ อบต. กกแรต นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

131 สุพรรณบุรี สองพีน่้อง อบต. หัวโพธิ์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

132 สุพรรณบุรี อู่ทอง อบต. พลับพลาไชย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

133 สุราษฎร์ธานี คีรีรัฐนิคม อบต. ถ้ าสิงขร นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

134 สุราษฎร์ธานี กาญจนดิษฐ์ อบต. คลองสระ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

135 สุรินทร์ เมืองสุรินทร์ อบต. นอกเมือง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

136 สุรินทร์ สังขะ อบต. ตาคง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

137 หนองคาย เมืองหนองคาย อบต. พระธาตุบังพวน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

138 หนองคาย ศรีเชียงใหม่ อบต. พานพร้าว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

139 หนองบัวล าภู ศรีบุญเรือง อบต. โนนม่วง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

140 หนองบัวล าภู นากลาง อบต. โนนเมือง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

141 อ่างทอง โพธิท์อง อบต. อ่างแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

142 อ่างทอง สามโก้ อบต. โพธิม์่วงพันธ์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

143 อ านาจเจริญ หัวตะพาน อบต. โพนเมืองน้อย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

144 อ านาจเจริญ หัวตะพาน อบต. สร้างถ่อน้อย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

145 อุดรธานี กุดจับ อบต. สร้างก่อ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

146 อุดรธานี หนองวัวซอ อบต. น้ าพ่น นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

147 อุตรดิตถ์ บ้านโคก อบต. ม่วงเจ็ดต้น นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

148 อุตรดิตถ์ พิชัย อบต. บ้านดารา นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

149 อุทัยธานี เมืองอุทัยธานี อบต. เกาะเทโพ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

150 อุทัยธานี หนองขาหย่าง อบต. หนองขาหย่าง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล



ล าดบั จังหวัด อ าเภอ อปท. สังกัด ต าแหน่ง หมายเหตุ

บญัชรีายชื่อผู้มีสิทธิ์เขา้รับการฝึกอบรม
 หลักสูตรผู้บริหารท้องถ่ิน : ประเทศไทย 4.0 รหัสหลัก ๘๕๐๐๐๔ รุ่นที่ ๔ ระหว่างวันที่ 1 – 26 กันยายน 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

151 อุบลราชธานี วารินช าราบ อบต. โนนโหนน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

152 อุบลราชธานี นาจะหลวย อบต. โสกแสง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล



โครงการฝกอบรมหลักสตูร
(Chief Administrators of Local Administration 

๑.หลักการและเหตุผล 
 1.1 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น 
สวนทองถ่ินปฏิบั ติงานตามอํานาจหนาที่ เพื่อประโยชนสุขของประชาชน มุงสรางทองถิ่นไทยให เขมแข็ง 
โปรงใส กาวสูประเทศไทย 4.0 
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น และองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหมีความทันสมัย มีขีดสมรรถนะสูง พัฒนา
บุคลากรใหเปนมืออาชีพ นํานวัตกรรมมาใชและพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศในการบริหารและการจัดการ
สรางการมีสวนรวมเพื่อนําไปสูความเขมแข็ง 
การบริหารจัดการ และการใหบริการสาธารณะขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหสามารถปฏิบัติงานตามอํานาจ
หนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพภายใตหลัก
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขและนอมนาํปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
 1.2 กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ความสามารถของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ใหเปนองคกรที่
Organization : HPO)  เพิ่มความเขมแข็งในการบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถิ่นภายใตหลักธรรมาภิบาล
และในการใหบริการสาธารณะ โดยเสริมสรางการมีสวนรวมและบูรณาการการบริหารเครือขายในทุกภาคสวน
ขับเคลื่อนการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 ๑.3 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
สวนทองถิ่น โดยมุงสงเสริม สนับสนุน
ปกครองสวนทองถ่ิน มีสวนรวมในการขับเคลื่อนการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขในระดับพื้นที่ใหเติบโตอยางเขมแข็ง สมบูรณ ดวยธรรมาภิบาล
ประเทศไทยใหการยอมรับ เชื่อมั่น และมีภาพลักษณ
 1.4 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น พจิารณาเห็นวา
สามารถทําหนาท่ีเปนกลไกที่สําคัญตอการขับเคลื่อนการพัฒนา
ดังนั้น ผูบรหิารทองถิ่น จะตองมีความพรอมในดาน
ความตองการประชาชนอยางมืออาชีพ สามารถ
ทองถ่ินในการรวมขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศตามโมเดลเศรษฐกิจ
ประเทศดวยนวัตกรรมสรางคุณคาและเทคโนโลยีแหงยุคดิจิทัล 
บริหารและการบรกิารของทองถิ่นใหมีความมั่นคงและยั่งยืนเปนฐานการขับเคล่ือนพื้นท่ีที่เชื่อมโยงกับการเสริมสราง
เศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม 
ที่พรอมในการรับมือกับการเปล่ียนแปลงอยางเทาทัน 
การพัฒนา ทฤษฎี แนวคิดการพฒันาดานตาง ๆ ตามแนวพระราชดําริ

ดังนั้น เพื่อเปนการสงเสริมสนับสนุนการบริหารและพัฒนา
ทิศทางการพัฒนาประเทศ สรางระบบการพัฒนาผูนํารองรับการพัฒนากรมสูสากลและขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ
ที่แขงขันได จึงไดจดัทําโครงการฝกอบรมผูบรหิารทองถ่ิน
Administration : Thailand 4.0) 

  

 
 
 
 
 

หลักสตูรปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน : ประเทศไทย
Chief Administrators of Local Administration : Thailand 4.0

----------------------------- 

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น เปนองคกรหลักในการสงเสริมสนับสนุนใหองคกร
สวนทองถ่ินปฏิบัติงานตามอํานาจหนา ท่ีเพื่อประโยชนสุขของประชาชน มุงสรางทองถิ่นไทยใหเขมแข็ง 

4.0 อยางมั่นคงตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการพัฒนา
และองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหมีความทันสมัย มีขีดสมรรถนะสูง พัฒนา

บุคลากรใหเปนมืออาชีพ นํานวัตกรรมมาใชและพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศในการบริหารและการจัดการ
สรางการมีสวนรวมเพื่อนําไปสูความเขมแข็ง โดยทําหนาที่ใหคําปรึกษาแนะนาํ (Consult) ประสาน
การบริหารจัดการ และการใหบริการสาธารณะขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหสามารถปฏิบัติงานตามอํานาจ
หนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพภายใตหลักธรรมาภิบาล พัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขและนอมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช 

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ไดกําหนดยุทธศาสตรในการขับเคลื่อนพันธกิจโดย
ความสามารถของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ใหเปนองคกรที่มีขีดสมรรถนะสูง (High Performance 

เพิ่มความเขมแข็งในการบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตหลักธรรมาภิบาล
เสริมสรางการมีสวนรวมและบูรณาการการบริหารเครือขายในทุกภาคสวน

ญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น กําหนดทิศทางการพัฒนาขาราชการและบุคลากรองคกรปกครอง              

เสริม สนับสนุน และพฒันาใหขาราชการกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ปกครองสวนทองถิ่น มีสวนรวมในการขับเคล่ือนการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขในระดับพื้นที่ใหเติบโตอยางเขมแข็ง สมบูรณ ดวยธรรมาภิบาล
ประเทศไทยใหการยอมรับ เชื่อมั่น และมีภาพลกัษณที่ดีในระดบันานาชาติ  

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น พิจารณาเห็นวา
เปนกลไกท่ีสําคัญตอการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศไทยไปสู ประเทศไทย 4

จะตองมีความพรอมในดานความรู วิสัยทัศน และขีดสมรรถนะในการทํางาน
อยางมืออาชีพ สามารถสรางสรรคองคความรูและนวัตกรรม เพื่อสงเสริม สนับสนุน พัฒนา

รวมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศตามโมเดลเศรษฐกิจประเทศไทย 4.0 และยุทธศาสตรการพัฒนา
ประเทศดวยนวัตกรรมสรางคุณคาและเทคโนโลยแีหงยุคดิจิทัล รวมถึงการสงเสริมและสนับสนุนความย่ังยืนของการ
บริหารและการบริการของทองถ่ินใหมีความมั่นคงและยั่งยืนเปนฐานการขับเคล่ือนพ้ืนที่ที่เชื่อมโยงกับการเสริมสราง

อม วัฒนธรรม ความสมดุลในการพัฒนาของพื้นที่ และความจําเปนในการพัฒนาประเทศ
ที่พรอมในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงอยางเทาทัน ดวยศาสตรของพระราชา หลักการทรงงาน หลักปรัชญา                
การพัฒนา ทฤษฎี แนวคิดการพัฒนาดานตาง ๆ ตามแนวพระราชดําร ิและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ดังนั้น เพื่อเปนการสงเสริมสนับสนุนการบริหารและพัฒนาผูบริหารทองถ่ินเพื่อรองรับภารกิจและ
ทิศทางการพัฒนาประเทศ สรางระบบการพัฒนาผูนํารองรับการพัฒนากรมสูสากลและขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ

ฝกอบรมผูบริหารทองถ่ิน : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Local 

ประเทศไทย 4.0   
4.0) 

เปนองคกรหลักในการสงเสริมสนับสนุนใหองคกรปกครอง           
สวนทองถ่ินปฏิบัติงานตามอํานาจหนา ท่ีเพื่อประโยชน สุขของประชาชน มุงสรางทองถิ่นไทยให เขมแข็ง             

อยางมั่นคงตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการพัฒนา                
และองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหมีความทันสมัย มีขีดสมรรถนะสูง พัฒนา

บุคลากรใหเปนมืออาชีพ นํานวัตกรรมมาใชและพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศในการบริหารและการจัดการ               
ประสาน สนับสนุน (Facilitate) 

การบริหารจัดการ และการใหบริการสาธารณะขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหสามารถปฏิบัติงานตามอํานาจ
พัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

การขับเคลื่อนพันธกิจโดยการยกระดับ
High Performance 

เพิ่มความเขมแข็งในการบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถิ่นภายใตหลักธรรมาภิบาล                   
เสริมสรางการมีสวนรวมและบูรณาการการบริหารเครือขายในทุกภาคสวน และ

และบุคลากรองคกรปกครอง              
ใหขาราชการกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นและบุคลากรองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น มีสวนรวมในการขับเคล่ือนการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขในระดับพื้นที่ใหเติบโตอยางเขมแข็ง สมบูรณ ดวยธรรมาภิบาล ที่ทุกภาคสวนของ

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น โดยสถาบันพฒันาบุคลากรทองถิ่น พิจารณาเห็นวา ผูท่ีมีบทบาทและ
4.0 คือ ผูบริหารทองถ่ิน 

และขีดสมรรถนะในการทํางานเพื่อตอบสนอง
เพื่อสงเสริม สนับสนุน พัฒนา

และยุทธศาสตรการพัฒนา
การสงเสริมและสนับสนุนความยั่งยืนของการ

บริหารและการบริการของทองถิ่นใหมีความมั่นคงและย่ังยืนเปนฐานการขบัเคลื่อนพื้นที่ท่ีเชื่อมโยงกับการเสริมสราง
และความจําเปนในการพัฒนาประเทศ                   

ศาสตรของพระราชา หลักการทรงงาน หลักปรัชญา                
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

ทองถิ่นเพ่ือรองรับภารกิจและ                     
ทิศทางการพัฒนาประเทศ สรางระบบการพัฒนาผูนํารองรับการพัฒนากรมสูสากลและขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ 

Chief Administrators of Local  
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๒.วัตถุประสงค 
 2.1 เพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจ ทัศนคติ ตลอดจนสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับผูนําองคกรในการ
บริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร เพื่อประโยชนในการดําเนินงานขับเคลื่อนการพัฒนาตามแนวพระราชดําริและหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.2 เพื่อเตรียมพรอมผูบริหารทองถิ่นกาวสูยุค ประเทศไทย 4.0 
 2.๓  เพื่อสรางผูบรหิารทองถ่ิน “นักคิด” ที่สามารถสรางสรรคนวัตกรรมใหมๆ ใหเกิดขึ้น  

 2.4 เพื่อสรางผูบริหารทองถิ่นที่มีความเปนมืออาชีพในการทํางานบริการสาธารณะเพื่อตอบสนองความ
ตองการประชาชนแบบมีสวนรวม 
 2.๕ เพื่อสรางผูบริหารทองถิ่นที่พรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงอยางเทาทัน ดวยศาสตรของพระราชาและ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.๖ เพื่อใหผูบริหารทองถิ่น มีการแลกเปลี่ยนความรู ประสบการณ รวมกันพัฒนาองคความรู เพื่อการ
พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และมีเครือขายในการทํางานแบบบูรณการรวมกันตอไปในอนาคต 

๓. กลุมเปาหมาย  
ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 100 คน / รุน  
 

4. วิธีการ สถานที่และระยะเวลาฝกอบรม 
4.1 วิธีการฝกอบรม กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน รวมกับ

สถาบันการศึกษาที่มีชื่อเสียงจัดโครงการฝกอบรม โดยมีวิธีการประกอบดวย การบรรยาย การอภิปราย การสัมมนา 
การศึกษาดูงานในประเทศและตางประเทศ 

4.2 ระยะเวลาฝกอบรม จํานวน 25 วัน (อบรมในชั้นเรียน จํานวน  11 วัน, คนควาดวยตนเอง 7 วัน 
และศึกษาดูงานนอกสถานที ่7 วัน) 

4.3 สถานท่ีฝกอบรมและการศึกษาดูงาน 
      - อบรมในชั้นเรยีน ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ตาํบลคลองหนึ่ง อาํเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี  

 - การศึกษาดูงานในประเทศ/ตางประเทศ จํานวน 1 ครั้ง    
4.4 โครงสรางหลักสูตร และขอบเขตการศึกษาอบรม ดังนี้ 

หมวดที่ ช่ือหมวด/ชื่อวิชา จํานวน
ช่ัวโมง 

เทคนิคการฝกอบรม 

1. หมวดวิชา สถาบันพระมหากษัตริยกับการพัฒนา 
1.1 สถาบันพระมหากษัตรยิกับสังคมไทย 
1.2 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

-หลักการทรงงานและการนอมนํามาปฏิบัติ 
-หลักทศพิธราชธรรม 
-หลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1.3 ทฤษฎีใหมแบบครบวงจร จากการผลิตสูการตลาด 
1.4 นโยบายสาธารณะเพ่ือความพอพียง 
1.5 ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทรรศนะโลกและ
การขับเคลื่อนในภาคเอกชนและประชาชน 

 
3 
 

3 
3 
3 
3 
3 
3 
 
 

1. การบรรยาย  
2. การอภิปราย 
3. การสาธิต  
4. การระดมสมอง  
5. การประชุมกลุมยอย  
6. กรณีศึกษา  
7. การแสดงบทบาท
สมมต ิ           
8. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ                                      
 

 จํานวน 7 วิชา 21  
 

/หมวดที่... 
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หมวดที่ ช่ือหมวด/ชื่อวิชา จํานวน
ช่ัวโมง 

เทคนิคการฝกอบรม 

2. หมวดวิชายุทธศาสตรและการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถิ่น  
2.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 กับแนวทาง ใน
การขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นไทยในอนาคต 
2.2 ระบบราชการยุคดจิิทัล 
2.3 การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมและขยะ 
2.4 การบริหารจัดการสุขภาพ 
2.5 แนวทางการจัดการศกึษาในศตวรรษใหม 

2.6 การวางผังเมืองเพื่อปองกันภัยพิบัติ 

 
 

3 
 
 

3 
3 
3 
3 
3 

1. การบรรยาย  
2. การอภิปราย 
3. การสาธิต  
4. การระดมสมอง  
5. การประชุมกลุมยอย  
6. กรณีศึกษา  
7. การแสดงบทบาทสมมติ           
8. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ                                      

 

 จํานวน 6 วิชา 18  
3. หมวดการบริหาร และพัฒนาองคกร 

3.1 จิตวิทยาการบริหารองคกรเพ่ือการเปลี่ยนแปลง 
3.2 การสรางสรรคนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
3.3 การบริการสาธารณะของทองถิ่นตาม
มาตรฐานสากล 
3.4 ทองถ่ินสุจริตโปรงใส จิตใจธรรมาภิบาล 
3.5 องคกรปกครองสวนทองถ่ินไทยในอนาคต 
3.6 การบริหารจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอมใน
ทองถิ่นอยางย่ังยืนและสมดุล 
3.7 กระแสเศรษฐกิจการเมืองโลกและผลกระทบ               
ตอการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
3.8 ทองถ่ินไทยกับประชาธิปไตยที่ยั่งยืนในอนาคต 
3.9 ธรรมะสําหรับผูบริหาร เพื่อสรางความสมดุล 
ในทุกมิติ 
3.10 การสรางภาคีเครือขายความรวมมือขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 
3 
3 
3 

 
3 
3 
3 
 

3 
 

3 
3 

 
3 

 

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสาธิต 
4. การระดมสมอง 
5. การประชุมกลุมยอย 
6. กรณีศึกษา 
7. การแสดงบทบาทสมมติ 
8. การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 
 

 จํานวน 10 วิชา 30  
4. นําเสนอผลงาน/โครงการ จํานวน 2 วัน 12  
 รวม 24 วิชา 81 เรียน 16 วัน 

 
 
 
 
 

 
/4.หมวดการศึกษา... 
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หมวดที ่ ชื่อหมวด/ชื่อวิชา จํานวน
ช่ัวโมง 

เทคนิคการฝกอบรม 

5. หมวดการศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 
ศึกษาดูงานดานการพัฒนาและออกแบบนวัตกรรม                 
จากองคกรตนแบบ ภายในประเทศ และ/ตางประทศ 

7 วัน - ดูงานนอกสถานที่                         
( FieldTrip) 

 

6. หมวด การศึกษาคนควา เรียนรู เพื่อการออกแบบ
และสรางสรรคผลงาน/โครงการเชิงนวัตกรรม 
-ศึกษาคนควา เรยีนรูดวยตนเอง และจัดทําผลงาน/
โครงการสรางสรรคนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาองคกร
และการบริการสาธารณะ 
 

 
 

7 วัน 
 
 
 
 

 

 

5.งบประมาณ  จากเงนิคาลงทะเบียนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
6. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 6.1 ผูผานการอบรมมีความรู ความเขาใจ ทัศนคติ ตลอดจนสมรรถนะที่จําเปนสําหรับผูนําองคกรในการ
บริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร เพื่อประโยชนในการดําเนินงานขับเคลื่อนการพัฒนาตามแนวพระราชดําริและหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 6.2 ผูผานการอบรมพรอมผูบริหารทองถ่ินกาวสูยุค ประเทศไทย 4.0 
 6.3 ผูผานการอบรมเปน “นักคิด” ที่สามารถสรางสรรคนวัตกรรมใหมๆ ใหเกิดขึ้น  
 6.4 ผูผานการอบรมมีความเปนมืออาชีพในการทํางานบริการสาธารณะเพื่อตอบสนองความตองการ
ประชาชนแบบมีสวนรวม 
 6.๕ ผูผานการอบรมพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงอยางเทาทัน ดวยศาสตรของพระราชาและหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 6.๖ ผูผานการอบรมมีการแลกเปลี่ยนความรู ประสบการณ รวมกันพัฒนาองคความรู เพื่อการพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และมีเครือขายในการทํางานแบบบูรณการรวมกันตอไปในอนาคต 

 



กําหนดการจัดโครงการ 

หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0  
(Chief Administrators of Local Administration : Thailand 4.0)  

ปงบประมาณ 2560 
 

รุนที่ 1  ระหวางวันที่ 28 เมษายน – 23 พฤษภาคม 2560 

รุนที่ 2  ระหวางวันที่ 2 - 27 มิถุนายน 2560 

รุนที่ 3  ระหวางวันที่ 30 มิถุนายน – 25 กรกฎาคม 2560 

รุนที่ 4  ระหวางวันที่ 29 กันยายน – 24 ตุลาคม 2560  

 

ติดตอสอบถาม : 

- สวนนโยบายและแผนพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน  

นางสาวชนัดดา ทิศนุกุล ตําแหนงนักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ โทร 090-678-0186 

  

- www.lpdi.go.th หัวขอ สมัครอบรม ไปที่กลุมหลักสูตรพิเศษ รหัสหลักสูตร 85600... 

 

เอกสาร 3 



 
หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0  

(Chief Administrators of Local Administration : Thailand 4.0) 

ณ สถาบันพฒันาบุคลากรทองถิน่ ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
สัปดาหที่ 1 

เวลา 
วัน      

07.00 – 08.00 น. 09.00 – 12.00 น. 12.00 – 13.00 น. 13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น. 

 (1) ลงทะเบียน  
สถาบันพระมหากษัตริยกับสังคมไทย 
 

    
   

   
   

   
พกั

รบั
ปร

ะท
าน

อา
หา

รก
ลา

งวั
น 

ศาสตรพระราชา 
สูการพัฒนาที่ย่ังยืน 

-มิติหลักการทรงงานและ 
การนอมนาํมาปฏิบัติ 

ศาสตรพระราชา 
สูการพัฒนาที่ย่ังยืน 

-มิติหลักทศพิธราชธรรม 

 (2)           09.00 – 12.00 น. 13.00 – 16.00 น. 
ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

           -มิติหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ทฤษฎีใหมแบบครบวงจร จากการผลิตสูการตลาด 

 (3)  
นโยบายสาธารณะเพ่ือความพอเพยีง 

13.00 – 16.00 น. 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทรรศนะโลกและ 

การขับเคลื่อนในภาคเอกชนและประชาชน 

 (4) 
 

ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 12 กับทิศทางการปฏิรปูประเทศไทยและ 

การพัฒนาอยางยั่งยืน 

13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น. 
 

ระบบราชการยุคดจิิทัล 
 

การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมและขยะ 

 (5)  
การบริหารจัดการสุขภาพ 

13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น. 
 

แนวทางการจัดการศึกษาในศตวรรษใหม 
 

การวางผังเมืองเพ่ือปองกันภัยพิบติั 

 (6) จิตวิทยาการบริหารองคกร 
เพ่ือการเปลีย่นแปลง 

13.00 – 16.00 น. 
การสรางสรรคนวัตกรรม 
เพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

 (7)  
การบริการสาธารณะของทองถ่ิน 

ตามมาตรฐานสากล 
 

13.00 – 16.00 น. 
ทองถิ่นสุจริตโปรงใส  
จิตใจธรรมาภิบาล 

 
     

เอกสาร 4 



 
หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0  

(Chief Administrators of Local Administration : Thailand 4.0) 

ณ สถาบันพฒันาบุคลากรทองถิน่ ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
สัปดาหที่ 2 

เวลา 
วัน      

09.00 – 12.00 น. 12.00 – 13.00 น. 
13.00 – 16.00 น. 

 

 (8)             
                     ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

พกั
รบั

ปร
ะท

าน
อา

หา
รก

ลา
งวั

น 

            
                                     ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 (9)             
                      ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

            
                                    ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 (10)             
                       ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

            
                                    ศึกษาคนควาดวยตนเอง 
 

 (11)             
                       ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

            
                                   ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 (12)                      
                       ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

            
                                   ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 (13)  
           ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 

            
                       ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 

 (14)             
           ศึกษาคนควาดวยตนเอง 
 

            
                       ศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 

  
 

 
 
 
 



 
 

หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0  
(Chief Administrators of Local Administration : Thailand 4.0) 

ณ สถาบันพฒันาบุคลากรทองถิน่ ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
 

สัปดาหที่ 3 
เวลา 

วัน      
09.00 – 12.00 น. 12.00 – 13.00 น. 

13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น.  

 (15)  
            องคกรปกครองสวนทองถ่ินไทยในอนาคต 
 

พกั
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รก

ลา
งวั

น 

การบริหารจัดการทรัพยากรและ
สิ่งแวดลอมในทองถ่ินอยางยั่งยืน 

และสมดุล 

กระแสเศรษฐกิจการเมืองโลกและ
ผลกระทบตอการพัฒนา 

เศรษฐกิจฐานราก 
 

 (16)  
ทองถิ่นไทยกับประชาธิปไตยที่ยั่งยืนในอนาคต 

13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น. 
ธรรมะสําหรับผูบริหาร เพ่ือสราง

ความสมดุลในทุกมิต ิ
 

การสรางภาคีเครือขายความรวมมอื
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือ

การพัฒนาเศรษฐกิจ 

  
 (17)  

              การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 
 
                   การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 

 (18)  
              การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 

 
                   การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 

 (19)       
              การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 

 
                   การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 

 (20)  
              การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 

 
                    การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 
 
 

 (21)                     
              การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 
 
 

                      
                    การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 
 
 



  
 

หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0  
(Chief Administrators of Local Administration : Thailand 4.0) 

ณ สถาบันพฒันาบุคลากรทองถิน่ ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
 

สัปดาหที่ 4 
เวลา 

วัน      
09.00 – 12.00 น. 12.00 – 13.00 น. 13.00 – 16.00 น. 

 (22)  
             การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 
 

พกั
รบั

ปร
ะท

าน
อา

หา
รก

ลา
งวั

น 

 
                          การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 
 
 

 (23)  
             การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 
 

 
                          การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ( FieldTrip) 

 
 

 (24) 
 

 
                    นําเสนอผลงาน/โครงการ 

 

                                 นําเสนอผลงาน/โครงการ 
 
 

 (25)  
       นําเสนอผลงาน/โครงการ 

 

 
นําเสนอผลงาน/โครงการ 

 
 

 (26)  
                               พิธีปด 
 

 
 
 
 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                       

หลักสตูรปลัดองคกรปกครองสวน

(Chief Administrators

ระหวางวันที่ 
 

 

ชื่อ-นามสกลุ (ตัวบรรจง) ......................

หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน 13 

ตําแหนง.......................................................

สังกดั (อบจ./เทศบาล/อบต).……………..

อําเภอ.........................................................

โทรศัพทมือถือ...........................................

E-mail…………………………………………………………………………………..
 

 

 

หมายเหต ุ 1. FAX  ถึง สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นที่ 

  2. ติดตอสอบถามรายละเอียดไดที่ 

                                       ทะเบียนประวตัิผูเขารับการฝกอบรม 

ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0  

Administrators of locl Administration : Thailand 4.0)  

รุนที่ ............... 

ระหวางวันที่ ......................................................................................................................... 

...........................................................................................................

13 หลัก...............................................................................................

.......................................................................................................................................

…..………………………………….………...............................................................

...........................................จังหวัด....................................................

........................................................โทรศัพทผูประสานงาน.....................................................................

mail…………………………………………………………………………………..  

ถึง สถาบันพัฒนาบคุลากรทองถ่ินที่ 0-2516-2106 หรือ 0-2516

ติดตอสอบถามรายละเอียดไดท่ี นางสาวชนดัดา ทิศนุกุล โทรศัพท 09-0678

....................................... 

...................................................................................................................             

....................................................... 

.............................................................. 

............................................................................. 

..................................................................... 

2516-4232 

0678-0186  

เอกสาร 5 



พื้นท่ีวางสําหรับติดสําเนาเอกสารรับชําระเงินจากธนาคาร

 

 

          ใบแจงการชําระเงนิคาเขารวมอบรม 

ชื่อหลักสูตร  :              ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ชื่อ – สกุลของผูเขารับการฝกอบรม : 

ตําแหนงผูเขารับการฝกอบรม : 

ชื่อหนวยงาน :  

อําเภอ  :                                                                           

จํานวนเงิน  :        67,000  บาท (หกหมื่น

     -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

แบบฟอรมการชําระเงินผานธนาคาร  

     

     

Company Code : 9397  สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
 

ชื่อหลักสูตร  :                ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 

รหัสหลักสูตร – รหัสรุน : (Ref.No.1) 

 

ชื่อ – สกุลผูเขารับการฝกอบรม  :  

 

รหัสหนวยงาน  : (Ref.No.2) 

    ****ตรวจสอบรหสัหนวยงานสําหรับอบรม 
          

หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน 13 หลัก  

 

จํานวนเงินคาเขารวมอบรม (ตัวเลข)  :          

จํานวนเงินคาเขารวมอบรม (ตัวหนังสือ)  

     

     

- ทางสถาบนัพัฒนาบุคลากรทองถ่ินไดตกลงกับทางธนาคารกรงุไทยแลว ใหชําระคาธรรมเนียมการโอน 

- กรุณาโอนเงนิคาอบรมกอนเขารับการอบรมภายใน

8

  

 

พ้ืนท่ีวางสาํหรับติดสําเนาเอกสารรับชําระเงินจากธนาคาร 

ใบแจงการชําระเงนิคาเขารวมอบรม   สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน  กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน : ประเทศไทย 4.0 รุนที่ .......... 

:                                                                           จังหวัด :   

หมื่นเจ็ดพันบาทถวน) 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

              

      สาขา 

      วันที ่ 

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน : ประเทศไทย 4.0 รุนที ่.......... 

รหสัหนวยงานสําหรับอบรม ไดที่ www.lpdi.go.th ไปที ่รหัส อปท. สําหรับ

:          67,000  บาท 

)  :      (หกหม่ืนเจ็ดพันบาทถวน) 

    ลงชื่อผูนําฝาก 

    โทรศพัท ผูนําฝาก 

ทางสถาบนัพัฒนาบุคลากรทองถ่ินไดตกลงกับทางธนาคารกรงุไทยแลว ใหชําระคาธรรมเนียมการโอน 10 บาท เทานัน้

ภายในกําหนดกอนการอบรม 

8 5 6 0 0 

     

         

 

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

       สวนของธนาคาร 

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

สําหรับฝกอบรม******

บาท เทานัน้ 

    

เอกสาร 6 



ลําดับ ตําแหนง สังกัด ช่ือ อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

1 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทับปริก เมืองกระบี่ กระบี่

2 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ลําทับ ลําทับ กระบี่

3 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บอพลอย บอพลอย กาญจนบุรี

4 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ชองสะเดา เมืองกาญจนบุรี กาญจนบุรี

5 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คลองขาม ยางตลาด กาฬสินธุ

6 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดอนสมบูรณ ยางตลาด กาฬสินธุ

7 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นครชมุ เมืองกําแพงเพชร กําแพงเพชร

8 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ซับสมบูรณ โคกโพธิ์ไชย ขอนแกน

9 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ศรีบุญเรือง ชนบท ขอนแกน

10 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางชนั ขลุง จันทบุรี

11 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โปงน้ํารอน โปงน้ํารอน จันทบุรี

12 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คลองเปรง เมืองฉะเชิงเทรา ฉะเชิงเทรา

13 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางพระ เมืองฉะเชิงเทรา ฉะเชิงเทรา

14 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล มาบโปง พานทอง ชลบุรี

15 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานเปา เกษตรสมบูรณ ชัยภูมิ

16 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ถ้ําวัวแดง หนองบัวแดง ชัยภูมิ

17 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทุงระยะ สวี ชุมพร

18 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ตา ขุนตาล เชียงราย

19 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทรายขาว พาน เชียงราย

20 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โหลงขอด พราว เชียงใหม

21 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สบโขง อมกอย เชียงใหม

22 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ควนปริง เมืองตรงั ตรัง

23 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เกาะชางใต เกาะชาง ตราด

24 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดานชุมพล บอไร ตราด

25 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คีรีราษฎร พบพระ ตาก

26 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาโบสถ วังเจา ตาก

27 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เขาพระ เมืองนครนายก นครนายก

28 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางสมบูรณ องครักษ นครนายก

29 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดอนพุทรา ดอนตูม นครปฐม

30 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล วัดสําโรง นครชยัศรี นครปฐม

31 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานคอ โพนสวรรค นครพนม

รายชื่อผูเขารับการอบรม

หลักสูตร ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนท่ี 1

ระหวางวันที่ 28 เมษายน - 23 พฤษภาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี



ลําดับ ตําแหนง สังกัด ช่ือ อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

รายชื่อผูเขารับการอบรม

หลักสูตร ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนท่ี 1

ระหวางวันที่ 28 เมษายน - 23 พฤษภาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

32 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ยอดชาด วังยาง นครพนม

33 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาเด่ือ ศรีสงคราม นครพนม

34 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สีสุก แกงสนามนาง นครราชสีมา

35 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล พระพุทธ เฉลิมพระเกียรติ นครราชสีมา

36 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โบสถ พิมาย นครราชสีมา

37 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล กุดจิก สูงเนิน นครราชสีมา

38 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานชะอวด จุฬาภรณ นครศรีธรรมราช

39 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ไมเรียง ฉวาง นครศรีธรรมราช

40 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล พิปูน พิปูน นครศรีธรรมราช

41 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ควนชะลิก หัวไทร นครศรีธรรมราช

42 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เขาดิน เกาเลี้ยว นครสวรรค

43 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดานชาง บรรพตพิสัย นครสวรรค

44 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บาเระเหนือ บาเจาะ นราธิวาส

45 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล จอเบาะ ย่ีงอ นราธิวาส

46 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ภูฟา บอเกลือ นาน

47 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ภูคา ปว นาน

48 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ปงไฮ เซกา บึงกาฬ

49 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โพธิ์หมากแขง บึงโขงหลง บึงกาฬ

50 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โคกสนวน ชํานิ บุรีรัมย

51 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สมปอย โนนดินแดง บุรีรัมย

52 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทุงกระตาดพัฒนา หนองก่ี บุรีรัมย

53 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ลําไทร ลําลูกกา ปทุมธานี

54 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เชียงรากนอย สามโคก ปทุมธานี

55 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บึงนคร หัวหิน ประจวบคีรีขันธ

56 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองพลับ หัวหิน ประจวบคีรีขันธ

57 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาแขม กบินทรบุรี ปราจีนบุรี

58 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาดี นาดี ปราจีนบุรี

59 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โคกโพธิ์ โคกโพธิ์ ปตตานี

60 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ปตูมุดี ยะรัง ปตตานี

61 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สนามชัย บางไทร พระนครศรีอยุธยา

62 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ปากกราน พระนครศรีอยุธยา พระนครศรีอยุธยา



ลําดับ ตําแหนง สังกัด ช่ือ อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

รายชื่อผูเขารับการอบรม

หลักสูตร ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนท่ี 1

ระหวางวันที่ 28 เมษายน - 23 พฤษภาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

63 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สวนพริก พระนครศรีอยุธยา พระนครศรีอยุธยา

64 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล พระธาตุขิงแกง จุน พะเยา

65 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สระ เชียงมวน พะเยา

66 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เหล กะปง พังงา

67 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางไทร ตะกั่วปา พังงา

68 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทุงใหญ โพธิ์ประทับชาง พิจิตร

69 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คลองทราย สากเหล็ก พิจิตร

70 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล วังนกแอน วังทอง พิษณุโลก

71 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ปกเตียน ทายาง เพชรบุรี

72 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานกุม เมืองเพชรบุรี เพชรบุรี

73 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองแมนา เขาคอ เพชรบูรณ

74 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล น้ําหนาว น้ําหนาว เพชรบูรณ

75 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล วังชมภู เมืองเพชรบูรณ เพชรบูรณ

76 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เดนชัย เดนชัย แพร

77 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทุงนาว สอง แพร

78 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เชิงทะเล ถลาง ภูเก็ต

79 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล แกดํา แกดํา มหาสารคาม

80 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองโก บรบือ มหาสารคาม

81 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ลานสะแก พยัคฆภูมิพิสัย มหาสารคาม

82 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล พังแดง ดงหลวง มุกดาหาร

83 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล กกแดง นิคมคําสรอย มุกดาหาร

84 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล แมยวมนอย ขุนยวม แมฮองสอน

85 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานกาศ แมสะเรียง แมฮองสอน

86 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ฟาหวน คอวัง ยโสธร

87 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สงยาง มหาชนะชัย ยโสธร

88 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล พรอน เมืองยะลา ยะลา

89 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล กูกาสิงห เกษตรวิสัย รอยเอ็ด

90 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล แสนชาติ จังหาร รอยเอ็ด

91 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ศรีวิลัย เสลภูมิ รอยเอ็ด

92 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล น้ําจืดนอย กระบุรี ระนอง

93 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เขานอย เขาชะเมา ระยอง
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หลักสูตร ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนท่ี 1

ระหวางวันที่ 28 เมษายน - 23 พฤษภาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

94 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สํานักทอน บานฉาง ระยอง

95 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ปากทอ ปากทอ ราชบุรี

96 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เตาปูน โพธาราม ราชบุรี

97 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานกลวย บานหมี่ ลพบุรี

98 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานขอย เมืองลพบุรี ลพบุรี

99 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ซับสมบูรณ ลําสนธิ ลพบุรี

100 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล แมปะ เถิน ลําปาง

101 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หัวเสอื แมทะ ลําปาง

102 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองหลม หางฉัตร ลําปาง

103 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หาดทรายขาว เชียงคาน เลย

104 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นามาลา นาแหว เลย

105 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หวยจันทร ขุนหาญ ศรีสะเกษ

106 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เสียว โพธิ์ศรีสุวรรณ ศรีสะเกษ

107 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองแค ราษีไศล ศรีสะเกษ

108 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทุงแก เจริญศิลป สกลนคร

109 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เชิงชุม พรรณานิคม สกลนคร

110 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล กกปลาซิว ภูพาน สกลนคร

111 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล วังใหญ เทพา สงขลา

112 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คลองหรัง นาหมอม สงขลา

113 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล แดนสงวน ระโนด สงขลา

114 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทาแพ ทาแพ สตลู

115 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางกอบัว พระประแดง สมุทรปราการ

116 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คลองเขิน เมืองสมุทรสงคราม สมุทรสงคราม

117 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หลักสาม บานแพว สมุทรสาคร

118 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ศาลาลําดวน เมืองสระแกว สระแกว

119 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทุงมหาเจริญ วังน้ําเย็น สระแกว

120 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล วังมวง วังมวง สระบุรี

121 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองปลาหมอ หนองแค สระบุรี

122 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โคกสะอาด หนองแซง สระบุรี

123 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล งิ้วราย อินทรบุรี สิงหบุรี

124 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หวยชัน อินทรบุรี สิงหบุรี
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หลักสูตร ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนท่ี 1

ระหวางวันที่ 28 เมษายน - 23 พฤษภาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

125 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ไกรใน กงไกรลาศ สุโขทัย

126 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานใหมไชยมงคล ทุงเสลี่ยม สุโขทัย

127 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดงคู ศรีสชันาลัย สุโขทัย

128 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เขาพระ เดมิบางนางบวช สุพรรณบุรี

129 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทุงคอก สองพ่ีนอง สุพรรณบุรี

130 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานสระ สามชุก สุพรรณบุรี

131 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ยานยาว คีรีรัฐนิคม สุราษฎรธานี

132 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ไทรโสภา พระแสง สุราษฎรธานี

133 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางมะเด่ือ พุนพิน สุราษฎรธานี

134 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานทําเนียบ พุนพิน สุราษฎรธานี

135 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดาน กาบเชิง สุรินทร

136 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ศรีณรงค ชุมพลบุรี สุรินทร

137 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บัวเชด บัวเชด สุรินทร

138 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล พานพราว ศรีเชียงใหม หนองคาย

139 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองหวา เมืองหนองบัวลําภู หนองบัวลําภู

140 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาสี สุวรรณคูหา หนองบัวลําภู

141 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานแห เมืองอางทอง อางทอง

142 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หัวตะพาน วิเศษชัยชาญ อางทอง

143 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาหวา ประทุมราชวงศา อํานาจเจริญ

144 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สามัคคี น้ําโสม อุดรธานี

145 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ขาวสาร บานผือ อุดรธานี

146 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาทราย                 พิบูลยรักษ อุดรธานี

147 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล แสนตอ น้ําปาด อุตรดิตถ

148 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล พญาแมน พิชัย อุตรดิตถ

149 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล วังหิน บานไร อุทัยธานี

150 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองยาง หนองฉาง อุทัยธานี

151 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คอนอย สําโรง อุบลราชธานี

152 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ชองเม็ก สิรินธร อุบลราชธานี

หมายเหตุ 1. ใหสงทะเบียนประวัติภายในวันศุกรที่ 31 มีนาคม 2560 ทางโทรสาร  02-516-2106 , 02-191-4804

2. ชําระคาลงทะเบียน จํานวน 67,000 บาท (หกหมื่นเจ็ดพันบาทถวน) ภายในวันศุกรที่ 7 เมษายน 2560



ลําดับ ตําแหนง สังกัด ช่ือ อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

รายชื่อผูเขารับการอบรม

หลักสูตร ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนท่ี 1

ระหวางวันที่ 28 เมษายน - 23 พฤษภาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

3. สั่งจายเช็ค ในนาม สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ตามแบบฟอรมที่สงมา

4. รายงานตัว ในวันศุกรที่ 28 เมษายน 2560 เวลา 07.00 - 09.00 น. แตงกายชุดกากีแขนยาว พรอมเอกสารสําเนาการชําระเงิน



ลําดับ ตําแหนง อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

1 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองตากยา ทามวง กาญจนบุรี

2 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองปรือ หนองปรือ กาญจนบุรี

3 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล วังไผ หวยกระเจา กาญจนบุรี

4 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สามัคคี รองคํา กาฬสินธุ

5 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล กุดหวา กุฉินารายณ กาฬสินธุ

6 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หลักเหลี่ยม นามน กาฬสินธุ

7 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล วังบัว คลองขลุง กําแพงเพชร

8 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองหลวง ลานกระบือ กําแพงเพชร

9 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาหนองทุม ชุมแพ ขอนแกน

10 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สามพ่ีนอง แกงหางแมว จันทบุรี

11 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทุงเบญจา ทาใหม จันทบุรี

12 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล กอนแกว คลองเข่ือน ฉะเชิงเทรา

13 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางกระเจ็ด บางคลา ฉะเชงิเทรา

14 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คูยายหมี สนามชัยเขต ฉะเชิงเทรา

15 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล วัดโบสถ พนัสนิคม ชลบุรี

16 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล หางน้ําสาคร มโนรมย ชัยนาท

17 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล นาหนองทุม แกงครอ ชัยภูมิ

18 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองไผ แกงครอ ชัยภูมิ

19 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โนนแดง บานเขวา ชัยภูมิ

20 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โนนแดง บานเขวา ชัยภูมิ

21 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล รอบเมือง เมืองชัยภูมิ ชยัภูมิ

22 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล บางหมาก เมือง ชุมพร

23 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางมะพราว หลังสวน ชุมพร

24 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล เวียง เชียงของ เชียงราย

25 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล สถาน เชียงของ เชียงราย

26 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล จอมสวรรค แมจัน เชียงราย

27 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดอนเปา แมวาง เชยีงใหม

28 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทาเหนือ แมออน เชียงใหม

29 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เขากอบ หวยยอด ตรงั

รายชื่อผูเขารับการอบรม

โครงการฝกอบรม หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนที่ 2

ระหวางวันที่ 2 - 27 มิถุนายน 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

สังกัด



ลําดับ ตําแหนง อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

รายชื่อผูเขารับการอบรม

โครงการฝกอบรม หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนที่ 2

ระหวางวันที่ 2 - 27 มิถุนายน 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

สังกัด

30 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เทพนิมิต เขาสมิง ตราด

31 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หวยแรง เมืองตราด ตราด

32 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทาสายลวด แมสอด ตาก

33 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานนา บานนา นครนายก

34 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ไผหูชาง บางเลน นครปฐม

35 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ธรรมศาลา เมืองนครปฐม นครปฐม

36 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองดินแดง เมืองนครปฐม นครปฐม

37 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองเทา ทาอุเทน นครพนม

38 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานผึ้ง เมืองนครพนม นครพนม

39 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทาลาด เรณนูคร นครพนม

40 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โชคชัย โชคชัย นครราชสีมา

41 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล กุดพิมาน ดานขุนทด นครราชสีมา

42 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล วังโพธิ์ บานเหลื่อม นครราชสีมา

43 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานใหม หนองบุนนาก นครราชสีมา

44 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาหมอบุญ จุฬาภรณ นครศรีธรรมราช

45 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาไมไผ ทุงสง นครศรีธรรมราช

46 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองหงส ทุงสง นครศรีธรรมราช

47 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางขัน บางขัน นครศรีธรรมราช

48 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางจาก เมืองนครศรธีรรมราช นครศรีธรรมราช

49 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาเคียน เมืองนครศรธีรรมราช นครศรีธรรมราช

50 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ปากนคร เมืองนครศรธีรรมราช นครศรีธรรมราช

51 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล รอนพิบูลย รอนพิบูลย นครศรีธรรมราช

52 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หินตก รอนพิบูลย นครศรีธรรมราช

53 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ไผสงิห ชุมแสง นครสวรรค

54 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ชองแค ตาคลี นครสวรรค

55 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สําโรงชัย ไพศาลี นครสวรรค

56 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ไพศาลี ไพศาลี นครสวรรค

57 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองกรด เมืองนครสวรรค นครสวรรค

58 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล มหาสวัสด บางกรวย นนทบุรี
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59 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดุซงญอ จะแนะ นราธิวาส

60 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ซากอ ศรีสาคร นราธิวาส

61 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล จอมพระ ทาวังผา นาน

62 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทุงชาง ทุงชาง นาน

63 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ชุมภูพร ศรีวิไล บึงกาฬ

64 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองโสน นางรอง บุรีรัมย

65 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองกง นางรอง บุรีรัมย

66 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สวายจีก เมืองบุรีรัมย บุรีรัมย

67 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานยาง ลําปลายมาศ บุรีรัมย

68 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บึงคอไห ลําลูกกา ปทุมธานี

69 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานปทุม สามโคก ปทุมธานี

70 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานงิ้ว สามโคก ปทุมธานี

71 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองตาแตม ปราณบุรี ประจวบคีรีขันธ

72 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ยานรี กบินทรบุรี ปราจีนบุรี

73 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาแขม กบินบุรี ปราจีนบุรี

74 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สาบัน ยะหริ่ง ปตตานี

75 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ตานิม บางปะหัน พระนครศรีอยุธยา

76 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดอกคําใต ดอกคําใต พะเยา

77 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เชียงแรง ภูซาง พะเยา

78 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทับปุด ทับปุด พังงา

79 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ลําปา เมืองพัทลุง พัทลุง

80 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานนา วชิรบารมี พิจิตร

81 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ชาติตระการ ชาติตระการ พิษณุโลก

82 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล บานมุง เนินมะปราง พิษณุโลก

83 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองปรง เขายอย เพชรบุรี

84 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทาตะครอ หนองหญาปลอง เพชรบุรี

85 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดงขุย ชนแดน เพชรบูรณ

86 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ซับเปบ วังโปง เพชรบูรณ

87 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาจักร เมืองแพร แพร
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88 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล พระหลวง สูงเมน แพร

89 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ตําหนักธรรม หนองมวงไข แพร

90 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล กมลา กะทู ภูเก็ต

91 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โคกพระ กันทรวิชัย มหาสารคาม

92 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เขื่อน โกสุมพิสัย มหาสารคาม

93 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โพธิ์ไทร ดอนตาล มุกดาหาร

94 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โชคชัย นิคมคําสรอย มุกดาหาร

95 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ถ้ําลอด ปางมะผา แมฮองสอน

96 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เสาหิน แมสะเรียง แมฮองสอน

97 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คําน้ําสราง กุดชุม ยโสธร

98 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาคํา คําเขื่อนแกว ยโสธร

99 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เหลาไฮ คําเขื่อนแกว ยโสธร

100 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล กุดกุง คําเขื่อนแกว ยโสธร

101 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ผือฮี มหาชนะชัย ยโสธร

102 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คอเหนือ เมืองยโสธร ยโสธร

103 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เขื่องคํา เมืองยโสธร ยโสธร

104 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ขั้นไดใหญ เมืองยโสธร ยโสธร

105 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล สวาท เลิงนกทา ยโสธร

106 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล กรงปนัง กรงปนัง ยะลา

107 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล อัยเยอรเวง เบตง ยะลา

108 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล จังหาร จังหาร รอยเอ็ด

109 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองไผ ธวัชบุรี รอยเอ็ด

110 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บางใหญ กระบุรี ระนอง

111 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นิคมพัฒนา นิคมพัฒนา ระยอง

112 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เกาะรัง ชัยบาดาล ลพบุรี

113 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สายหวยแกว บานหมี่ ลพบุรี

114 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สนามแจง บานหมี่ ลพบุรี

115 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล พัฒนานิคม พัฒนานิคม ลพบุรี

116 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทาวุง ทาวุง ลพบุรี
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117 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล นาดวง นาดวง เลย

118 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เสี้ยว เมืองเลย เลย

119 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองงเูหลือม เบญจลกัษ ศรีสะเกษ

120 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองเชียงทนู ปรางคกู ศรีสะเกษ

121 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ธาตุ วังหิน ศรีสะเกษ

122 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ดงหมอทองใต บานมวง สกลนคร

123 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล นาตงวัฒนา โพนนาแกว สกลนคร

124 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล สะกอม จะนะ สงขลา

125 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล คลองทราย นาทวี สงขลา

126 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เขาขาว ละงู สตลู

127 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานปา แกงคอย สระบุรี

128 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ไผขวาง บานหมอ สระบุรี

129 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล สรางโศก บานหมอ สระบุรี

130 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ยางนอน เดิมบางนางบวช สุพรรณบุรี

131 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ทุงกง กาญจนดิษฐ สุราษฎรธานี

132 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล กรูด กาญจนดิษฐ สุราษฎรธานี

133 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล เวียง ไชยา สุราษฎรธานี

134 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล พะแสง บานตาขุน สุราษฎรธานี

135 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล พรุไทย บานตาขุน สุราษฎรธานี

136 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ศรีวิชัย พุนพิน สุราษฎรธานี

137 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล เมืองเวียง เวียงสระ สุราษฎรธานี

138 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล ปากแพรก ดอนสัก สุราษฎรธานี

139 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล เลเม็ด ไชยา สุราษฎรธานี

140 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล จารพัต ศีขรภูมิ สุรินทร

141 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล โพธิ์ตาก โพธิ์ตาก หนองคาย

142 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองกอมเกาะ เมืองหนองคาย หนองคาย

143 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล นาคําไฮ เมืองหนองบัวลําภู หนองบัวลําภู

144 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองหัวคู บานผือ อุดรธานี

145 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานขาว เมืองอุดรธานี อุดรธานี



ลําดับ ตําแหนง อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

รายชื่อผูเขารับการอบรม

โครงการฝกอบรม หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนที่ 2

ระหวางวันที่ 2 - 27 มิถุนายน 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

สังกัด

146 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล บานโคก สรางคอม อุดรธานี

147 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล สรางคอม สรางคอม อุดรธานี

148 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล บานหินโงม สรางคอม อุดรธานี

149 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เทศบาลตําบล หนองวัวซอ หนองวัวซอ อุดรธานี

150 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบล หนองหาน หนองหาน อุดรธานี

หมายเหตุ 1. ใหสงทะเบียนประวัติภายในวันศุกรที่ 28 เมษายน 2560 ทางโทรสาร  02-516-2106 , 02-191-4804

2. ชําระคาลงทะเบียน จํานวน 67,000 บาท (หกหมื่นเจ็ดพันบาทถวน) ภายในวันศุกรที่ 12 พฤษภาคม 2560

3. สั่งจายเช็ค ในนาม สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ตามแบบฟอรมที่สงมา

4. รายงานตวั ในวันศุกรที่ 2 มิถุนายน 2560 เวลา 07.00 - 09.00 น. แตงกายชุดกากีแขนยาว พรอมเอกสารสําเนาการชําระเงิน



ลําดับ ตําแหนง อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

1 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล อาวลึกใต อาวลึก กระบี่

2 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล เขาตอ ปลายพระยา กระบี่

3 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ลุมสุม ไทรโยค กาญจนบุรี

4 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ทากระดาน ศรีสวัสดิ์ กาญจนบุรี

5 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล สมสะอาด กุฉินารายณ กาฬสินธุ

6 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บอแกว นาคู กาฬสินธุ

7 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บึงนาเรียง หวยเม็ก กาฬสนิธุ

8 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล สักงาม คลองลาน กําแพงเพชร

9 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หนองคลา ไทรงาม กําแพงเพชร

10 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล วังตะแบก พรานกระตาย กําแพงเพชร

11 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล นครชมุ เมืองกําแพงเพชร กําแพงเพชร

12 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ทาขุนราม เมืองกําแพงเพชร กําแพงเพชร

13 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล โนนแดง โนนศิลา ขอนแกน

14 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล สําโรง หนองสองหอง ขอนแกน

15 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล แกงหางแมว แกงหางแมว จันทบุรี

16 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล สะตอน สอยดาว จันทบุรี

17 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ดอนฉิมพลี บางน้ําเปรี้ยว ฉะเชิงเทรา

18 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล สองคลอง บางปะกง ฉะเชิงเทรา

19 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล คลองบานโพธิ์ บานโพธิ์ ฉะเชิงเทรา

20 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล เทพราช บานโพธิ์ ฉะเชิงเทรา

21 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บอกวางทอง บอทอง ชลบุรี

22 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล กุดจอก หนองมะโมง ชยันาท

23 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บานโสก คอนสวรรค ชัยภูมิ

24 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หวยไร คอนสวรรค ชัยภูมิ

25 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บานดอน ภูเขียว ชยัภูมิ

26 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หนองตูม ภูเขียว ชัยภูมิ

27 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ละแม ละแม ชุมพร

28 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล วาวี แมสรวย เชยีงราย

29 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล โปงน้ํารอน ฝาง เชียงใหม

สังกัด

รายชื่อผูเขารับการอบรม

โครงการฝกอบรม หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนที่ 3

ระหวางวันที่ 30 มิถุนายน - 25 กรกฎาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี



ลําดับ ตําแหนง อําเภอ จังหวัด หมายเหตุสังกัด

รายชื่อผูเขารับการอบรม

โครงการฝกอบรม หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนที่ 3

ระหวางวันที่ 30 มิถุนายน - 25 กรกฎาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

30 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ดอนแกว แมริม เชียงใหม

31 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล นาโยงเหนือ นาโยง ตรัง

32 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล แสนตุง เขาสมิง ตราด

33 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล คลองใหญ แหลมงอบ ตราด

34 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล วังจันทร สามเงา ตาก

35 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ปากพลี ปากพลี นครนายก

36 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ศีรษะกระบือ องครักษ นครนายก

37 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ดอนแฝก นครชัยศรี นครปฐม

38 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล มหาชัย ปลาปาก นครพนม

39 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บึงปรือ เทพารักษ นครราชสีมา

40 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล สายออ โนนไทย นครราชสีมา

41 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล เชียรใหญ เชียรใหญ นครศรีธรรมราช

42 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ดุสติ ถ้ําพรรณรา นครศรีธรรมราช

43 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล นบพิตํา นบพิตํา นครศรีธรรมราช

44 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ฉลอง สชิล นครศรีธรรมราช

45 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล นครสวรรคตก เมืองนครสวรรค นครสวรรค

46 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล วังบอ หนองบัว นครสวรรค

47 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล มะรือโบออก เจาะไอรอง นราธิวาส

48 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล เอราวัณ แวง นราธิวาส

49 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล นานอย นานอย นาน

50 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล เมืองลี นาหมื่น นาน

51 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ทากกแดง เซกา บึงกาฬ

52 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล โซ โซพิสัย บึงกาฬ

53 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล เจริญสุข เฉลิมพระเกียรติ บุรีรัมย

54 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ไพศาล ประโคนชยั บุรีรัมย

55 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ศาลาครุ หนองเสือ ปทุมธานี

56 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หนองสามวัง หนองเสือ ปทุมธานี

57 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล แมรําพึง บางสะพาน ประจวบคีรีขันธ

58 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล วังกพง ปราณบุรี ประจวบคีรีขันธ



ลําดับ ตําแหนง อําเภอ จังหวัด หมายเหตุสังกัด

รายชื่อผูเขารับการอบรม

โครงการฝกอบรม หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนที่ 3

ระหวางวันที่ 30 มิถุนายน - 25 กรกฎาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

59 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บานกลาง ปะนาเระ ปตตานี

60 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ตะลุโบะ เมืองปตตานี ปตตานี

61 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ปลายกลัด บางซาย พระนครศรีอยุธยา

62 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บางเด่ือ บางปะหัน พระนครศรีอยุธยา

63 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บานปอม พระนครศรีอยุธยา พระนครศรีอยุธยา

64 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ลําไทร วังนอย พระนครศรีอยุธยา

65 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ออย ปง พะเยา

66 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ปาสัก ภูซาง พะเยา

67 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล แมสกุ แมใจ พะเยา

68 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ดงตะขบ ตะพานหิน พิจิตร

69 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล วงฆอง พรหมพิราม พิษณโุลก

70 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล เขายอย เขายอย เพชรบุรี

71 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ถ้ํารงค บานลาด เพชรบุรี

72 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ศรีเทพ ศรีเทพ เพชรบูรณ

73 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หวยโปง หนองไผ เพชรบูรณ

74 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หินฮาว หลมเกา เพชรบูรณ

75 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ปากชอง หลมสัก เพชรบูรณ

76 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ไมขาว ถลาง ภูเก็ต

77 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หนองกุง แกดํา มหาสารคาม

78 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บอใหญ บรบือ มหาสารคาม

79 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บานหวาย วาปปทุม มหาสารคาม

80 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล คําบก คําชะอี มุกดาหาร

81 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล โนนยาง หนองสูง มุกดาหาร

82 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ทามะนาว ชัยบาดาล ลพบุรี

83 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ปงเตา งาว ลําปาง

84 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล แมกัวะ สบปราบ ลาํปาง

85 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ปาพลู บานโฮง ลําพูน

86 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หนองผอื ทาลี่ เลย

87 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล เลยวังไสย ภูหลวง เลย
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โครงการฝกอบรม หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนที่ 3

ระหวางวันที่ 30 มิถุนายน - 25 กรกฎาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

88 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล โนนคอ โนนคูณ ศรีสะเกษ

89 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ละลม ภูสิงห ศรีสะเกษ

90 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล โจดมวง ศิลาลาด ศรีสะเกษ

91 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล กานเหลือง อุทุมพรพิสัย ศรีสะเกษ

92 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หลุบเลา ภูพาน สกลนคร

93 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล เดื่อศรีคันไชย วานรนวิาส สกลนคร

94 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล โพนงาม อากาศอํานวย สกลนคร

95 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ขุนตัดหวาย จะนะ สงขลา

96 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ตะเครียะ ระโนด สงขลา

97 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล คูหา สะบายอย สงขลา

98 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล คลองอูตะเภา หาดใหญ สงขลา

99 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ควนกาหลง ควนกากลง สตูล

100 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หนองปรือ บางพลี สมุทรปราการ

101 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ศีรษะจรเขนอย บางเสาธง สมุทรปราการ

102 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บางพรม บางคนที สมุทรสงคราม

103 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล โคกสวาง เมืองสระบุรี สระบุรี

104 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล เริงราง เสาไห สระบุรี

105 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล โคกแย หนองแค สระบุรี

106 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หนองโดน หนองโดน สระบุรี

107 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล จักรสีห เมืองสิงหบุรี สิงหบุรี

108 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ชีน้ําราย อินทรบุรี สิงหบุรี

109 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล กกแรต กงไกรลาศ สุโขทัย

110 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล บานน้ําพุ คีรีมาศ สุโขทัย

111 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล น้ําขุม ศรีนคร สุโขทัย

112 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ศรีนคร ศรีนคร สุโขทัย

113 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล ไรรถ ดอนเจดีย สพุรรณบุรี

114 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล หัวเขา เดิมบางนางบวช สุพรรณบุรี

115 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล สระพังลาน อูทอง สุพรรณบุรี

116 ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล นาดี นาเยีย อุบลราชธานี



ลําดับ ตําแหนง อําเภอ จังหวัด หมายเหตุสังกัด

รายชื่อผูเขารับการอบรม

โครงการฝกอบรม หลักสูตรปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ประเทศไทย 4.0 (Chief Administrators of Administration : Thailand 4.0) รุนที่ 3

ระหวางวันที่ 30 มิถุนายน - 25 กรกฎาคม 2560

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (ศูนยอบรมคลอง 1) ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

หมายเหตุ 1. ใหสงทะเบียนประวัติผูเขารับการอบรม ภายในวันศกุรท่ี 26 พฤษภาคม 2560 ทางโทรสาร  02-516-2106 , 02-191-4804

2. ชําระคาลงทะเบียน จํานวน 67,000 บาท (หกหมื่นเจ็ดพันบาทถวน) ภายในวันศุกรที่ 9 มิถุนายน 2560

3. สั่งจายเช็ค ในนาม สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ตามแบบฟอรมที่สงมา

4. รายงานตัว ในวันศุกรที่ 30 มิถุนายน 2560 เวลา 07.00 - 09.00 น. แตงกายชุดกากีแขนยาว พรอมเอกสารสําเนาการชําระเงิน



 

การเตรียมตัวเข้ารับการฝึกอบรม 
๑. การรายงานตัว 7.00 – 9.00 น. ตามวัน และสถานท่ีท่ีก าหนดไว้ พร้อมหนังสือส่งตัวจาก    

ต้นสังกัด และส าเนาการช าระเงิน 

๒. การแต่งกาย  

ชุดเรียน  ๑) วันรายงานตัว วันพิธีเปิด-ปิด และวันจันทร์ แต่งเคร่ืองแบบสีกากี คอพับแขนยาว 
            2) ชาย แต่งกายเสื้อเชิ้ตสีขาวแขนสั้น/ยาว กางเกงสีด า หรือกรมท่า รองเท้าหุ้มส้นสีด า 
                 ใส่ในวันอังคาร – วันศุกร ์
            3) หญิง แต่งกายเสื้อเชิ้ตสีขาวแขนสั้น/ยาว กระโปรงสีด า หรือสีกรมท่า รองเท้าคัทชูสีด า  
                 ใส่ในวันอังคาร – วันศุกร ์

๓. ของใช้ส่วนตัวท่ีจ าเป็นและยารักษาโรค ยาประจ าตัว ควรเตรียมมาให้พร้อม 

๔. ของใช้ท่ีสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นจัดให้ 
    4.๑ กระเป๋าเอกสาร   ๑   ใบ 
    4.2 ปากกา ยางลบ ดินสอ ไม้บรรทัด สมุดฉีก  

 การช าระเงินค่าลงทะเบียนในแต่ละหลักสูตร เพื่อมิให้เกิดปัญหาในการเบิกจ่าย   
          ขอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ช าระโดยการโอนเงินเข้าบัญชีผ่านทางการให้บริการ 
(Counter Service) ได้ท่ี ธนาคารกรุงไทยทุกสาขา ตามแบบฟอร์มท่ีแนบ  
         (Ref.No.๑) ให้ใส ่รหัสหลักสูตร – รหัสรุ่น             
         (Ref.No.๒) ให้ใส่ รหัสหน่วยงาน (ตรวจสอบได้ท่ี www.dla.go.th คอลัมน์บริการ อปท. หรือ 
รหัส อปท. ส าหรับฝึกอบรม)  
         (Ref.No.๓) ให้ใส่หมายเลขบัตรประจ าตัว 13 หลัก ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม และให้ใช้ 
แบบใบช าระค่าสาธารณูปโภคและค่าบริการ เก็บไว้เป็นหลักฐานค่าลงทะเบียนแทนใบเสร็จรับเงิน  
ซึ่งกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้รับอนุมัติจากกรมบัญชีกลางแล้ว 
 
หมายเหตุ  
- กรณีเข้าพักก่อนการอบรม จะมีค่าใช้จ่ายค่าห้องพักเพิ่ม 600 บาท/ต่อคน (ถ้าประสงค์จะรับประทาน 
  อาหาร ค่าอาหารมื้อละ 100 บาท กรุณาแจ้ง ณ จุดบริการ หากท่านประสงค์จะรับประทานเอง 
  นอกสถาบันฯ ก็สามารถท าได้ ไม่จ าเป็นต้องจ่ายค่าอาหารกับบริษัทโปรโฮเด็ล แมเนจเม้นท์ จ ากัด) 
  ติดต่อห้องพัก 02-516-2459  
- ไม่อนุญาตให้น าเตารีดผ้ามาใช้ในห้องพักโดยเด็ดขาด (สถาบันฯ ได้จัดสถานท่ี พร้อมมีเตารีดไว้บริการแล้ว) 
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